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ظـ ثِ اظ اثتىبضات لبثل تَخِ زض ظهیٌِ اضتمبی تَاًوٌسی ًیطٍی اًؿبًی زض زاًكگبُ ّب، اؾتفبزُ اظ تَاًوٌسی ّب زاًكدَیبى ؾبل ثبلایی زض آهَ سمیىٍ ي َذف:

هی ثبقس. زض ّویي ضاؾتب،  Peer Assisted Learning( PALؾبل پبییٌی زض ؾیؿتن وبضآهس ٍ ثِ ضٍظی ثب ًبم یبزگیطی ثِ ووه ّوتبیبى )زاًكدَیبى 

، اظ زیسگبُ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى زاًكگبُ ػلَم پعقىی تجطیع ی ثِ ووه ّوتبیبىّسف هغبلؼِ حبضط ثطضؾی ظیطؾبذت ّبی لاظم ثطای اخطای ؾیؿتن یبزگیط

 ثبقس. هی

پػٍّكگطاى ثب اؾتفبزُ اظ یه ثطضؾی هتَى گؿتطزُ ٍ ههبحجِ ثب وبضقٌبؾبى هدطة آهَظقی، السام ثِ عطاحی پطؾكٌبهِ ای زض ذهَل ظیط  کار:ريش

نبحجٌظطاى، ضٍایی ًفط اظ  10ؾبذت ّبی لاظم ثطای اخطای ؾیؿتن آهَظقی یبزگیطی ثِ ووه ّوتبیبى پیكٌْبزی ًوَزًس. ؾپؽ ثب اؾتفبزُ اظ ًظطات 

ًفط اظ اؾبتیس ٍ  289لطاض زازًس. زض ازاهِ، تؼساز  ی، پبیبیی پطؾكٌبهِ ضا هَضز ثطضؾیهحتَایی پطؾكٌبهِ ضا ثطضؾی ٍ ًیع ثب اؾتفبزُ اظ یه هغبلؼِ همسهبت

 تدعیِ ٍ تحلیل لطاض گطفت.هَضز  SPSS.V.16زاًكدَیبى ضقتِ پعقىی هَضز هغبلؼِ لطاض گطفتٌس ٍ زازُ ّبی گطزآٍضی قسُ ثب ًطم افعاض 

بثل اظ زیسگبُ پبؾد زٌّسگبى هغبلؼِ، اخطای ایي ؾیؿتن ًیبظهٌس اخطای ظیط ؾبذت ّبی اظ خولِ، اًتربة آهَظـ زٌّسگبى هٌبؾت، ایدبز آهبزگی ل َا:یافتٍ

ًظبضت ثطای اخطای هَفمیت آهیع ؾیؿتن پیكٌْبزی لجَل زض آهَظـ زٌّسگبى، اًگیعـ وبفی زض آهَظـ زٌّسگبى، تغییط لَاًیي آهَظقی ٍ ثطًبهِ ضیعی ٍ 

 ذلانِ ًوَز.

هَضز ًیبظ ثَزُ وِ هؿئَلیي اخطایی  یبزگیطی ثِ ووه ّوتبیبىعیف گؿتطزُ ای اظ ظیطؾبذت ّب ثطای اخطای هَفمیت آهیع ؾیؿتن پیكٌْبزی  وتیجٍ گیزی:

  ثطای گبم ًْبزى زض ایي هؿیط، ثبیؿتی ثِ آًْب تَخِ لاظم ضا هجصٍل زاضًس.
 یبزگیطی ثِ ووه ّوتبیبى، ظیطؾبذت ّب :کلیذ ياصٌ َا
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  مقذمٍمقذمٍ
قىلی ضٍظ افعٍى هَضز اهطٍظُ تَاًوٌسی ًیطٍی اًؿبًی ثِ 

ثِ ػٌَاى یه هعیت ضلبثتی هغطح ّب لطاض گطفتِ ٍ تَخِ ؾبظهبى

ّبی اضائِ زٌّسُ ز. اّویت هٌبثغ اًؿبًی زض ؾبظهبىقَهی

آى ّب ثط ٍضؼیت ؾلاهت هطزم ٍ  تأثیطذسهبت ؾلاهت ثِ زلیل 

التهبزی خبهؼِ، غیط لبثل اًىبض  -هتمبثل ثط ضفبُ اختوبػی تأثیط

ّبی آهَظقی ؾیؿتن یبثی ثِ ایي ّسف، عطاحیزؾتاؾت. ثطای 

ای هطاوع آهَظـ ػبلی اظ اّویت ٍیػُ وبضا ٍ اثطثرف زض

 ثطذَضزاض اؾت.

یىی اظ اثتىبضات لبثل تَخِ زض ظهیٌِ اضتمبی تَاًوٌسی 

ب ّب، اؾتفبزُ اظ تَاًوٌسی ّ ًیطٍی اًؿبًی ثرهَل زض زاًكگبُ

ٍ  زض ؾیؿتن ّبی یبزگیطی ٍ تدطثیبت زاًكدَیبى ؾبل ثبلاتط

زض ؾیؿتن وبضآهس ٍ ثِ ضٍظی  آهَظـ ثِ زاًكدَیبى ؾبل پبئیي

هی ثبقس. ؾیؿتن  1(PALثب ًبم یبزگیطی ثِ ووه ّوتبیبى )

یبزقسُ، قىلی اظ آهَظـ ثِ ووه ّوتبیبى اؾت وِ زض آى 

اؾتبز ٍ یب ووه ثِ اؾبتیس ظبّط قسُ ٍ زاًكدَیبى زض ًمف 

. (1-4)یبزگیطی ؾبیط زاًكدَیبى ضا تؿطیغ ٍ تؿْیل هی ًوبیٌس 

ّسف انلی اظ ثطًبهِ تسیؽ ّوتبیبى زض زاًكگبُ، گؿتطـ 

ضوت ٍ ػلالِ زاًكدَیبى زض پیكطفت ّبی ػلوی، افعایف هكب

 زى ٍ هحیظ آهَظقی ّبی ؾبظهبًی ووه ثِ ثْتط وطفؼبلیت

 .(5)ثبقسهی

زّس وِ ایي ؾیؿتن هغبلؼبت ٍ تدطثیبت گًَبگَى ًكبى هی 

ٍ  2اثطثركی -ثبقس ٍ اظ ّعیٌِّبی ثی قوبضی هیزاضای هعیت

 ض ثَزُ ٍ عیف هتٌَػی اظ ثطذَضزا ثبلا 9وبضایی-ّعیٌِ

زٌّسگبى، اؾبتیس ٍ ّب ضا ثطای فطاگیطاى، آهَظـتَاًوٌسی

ؾیؿتن آهَظقی زاًكىسُ ّب ثِ ّوطاُ زاضز. اظ هیبى هعیت ّبی 

 ُ ًوَز:تَاى ثِ هَاضز ظیط اقبض ؾیؿتن هی هرتلف ٍ هتٌَع ایي

ظهبى، هْبضت ّبی اضتجبعی ٍ تمَیت هْبضت ّبی هسیطیت 

ایدبز  ّبی تسضیؽ زض زاًكدَیبى، تؼویك یبزگیطی ٍهْبضت

ؾجه یبزگیطی فؼبل ٍ هكبضوتی، افعایف ًوطات زاًكدَیبى زض 

اهتحبًبت هرتلف، ایدبز آهبزگی ثطای آظهَى ّبی همبعغ ثبلاتط 

ف اػتوبز ثِ ًفؽ زاًكدَیبى، وبّف اؾتطؼ تحهیلی، افعای

ٍ یب زض ظهبى آظهَى، تمَیت هْبضت  ؾؤالزض ٌّگبم پطؾیسى 

هسیطیت ظهبى، زؾتطؾی هساٍم ثِ فؼبلیت ّبی آهَظقی ٍ ... 

(11-6). 

 هكىلات ،یپعقىی ّب زاًكىسُ زض اوٌَى ّن ٌىِیا ثِ ًظط

 اًسن حضَض ضاٌّوب، سیاؾبت ًجَزى زؾتطؼ زض اظخولِی بزیظ

 بظیً ،یذهَن وبض ثِ اقتغبل ػلت ثِی آهَظقی لسّبیف زض آًْب

ی عگیاًگیث آًبى،ی ّبآهَظـ ٍ ّبییضاٌّوب ثِ بىیزاًكدَ هجطم

 ؾبل بىیزاًكدَ ثِ ووه ٍیی ضاٌّوبی ثطا ثبلا ؾبل بىیزاًكدَ

ی ثبلای ّبلیپتبًؿ اظ اؾتفبزُ ثِ هجطم بظیً ٍ ... تطئیيپب

 ًظط ثِ ،قَزی ه احؿبؼ ٍضَح ثِ ثبلاتط همبعغ بىیزاًكدَ

 ثِ ضا هَخَز قىبف ضٍـ، يیا اؾتفبزُ اظ ثب ثتَاى وِ ضؾسی ه

 هؼلن حبضط،ی كٌْبزیپ عطح زض. ًوَز ثطعطفی لجَل لبثل عطظ

 زض بىیزاًكدَ ثِ ووه: ثَز ذَاّس ػولىطز 3ی زاضا زاًكدَ

 زض سیاؾبت ثِ ووه آًبى، ییضاٌّوب ٍ ذَز هؼوَل فیٍظب اًدبم

 هی ػٌَاى ثِ ػول ٍ هؿتمل بی هىول نَضت ثِ آهَظـ اهط

 .زاًكدَ ٍ اؾتبز يیثی اضتجبع پل

 آى زض وِ سیًوب بزُیپ ضای ؿتویؾ وِ اؾت ثطآى پػٍّف يیا

وِ تَاًبیی ٍ توبیل وبفی ثطای هكبضوت زض  ثبلازاًكدَیبى ؾبل 

ثطای ووه ثِ زاًكدَیبى چٌیي ؾیؿتوی ضا زاضًس قٌبؾبیی ٍ 

 ؾبل بىیزاًكدَ ، تمَیت ٍ آهبزُ گطزًس ٍ زض ازاهِ،پبئیيؾبل 

 هكبٍض ػٌَاى ثِ ضا ثبلا ؾبل بىیزاًكدَ ذَز، اًتربة ثب ئیيپب

 ثب عیً ثبلا ؾبل بىیزاًكدَی عطف اظ ٍ ٌسیًوب اًتربة ذَز

 هَضزی  دِیًت. ٌٌسیثطگع ضا ذَزی ضاٌّوب سیاؾبت ذَز بضیاذت

 ّوَاضُ پبئیي ؾبل بىیزاًكدَ وِ اؾت يیا ضٍـ يیا زض اًتظبض

 ثْطُ ذَز ثبلا ؾبل بىیزاًكدَ بتیتدطث ٍ ّبیی ضاٌّوب اظ

 ؽیتسض زلیل ثِ ثبلا ؾبل بىیزاًكدَی ّبیتَاًوٌس ثطز، ذَاٌّس

ی عقیاًگ ًظبم یِثطلطا قطط ثِ) قس ذَاّس تیتمَ آهَظـ ٍ

 طیزضگ یهٌبؾج نَضت ثِ عیً ضاٌّوب سیاؾبت ٍ( آًبىی ثطای وبف

 زاقتي ؾجت ثِ ؿتنیؾ يیا زض. قس ذَاٌّس هغطٍحِ هؿبئل

 ؾبل بىیزاًكدَ اًتربةیثطا پبئیيؾبل بىیزاًكدَ اًتربة حك
 

1. Peer Assisted Learning 
2. Cost- Effectiveness      
3. Cost-Efficiency            
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 ضاٌّوب، سیاؾبت اًتربةی ثطا ثبلا ؾبل بىیزاًكدَ عیً ٍثبلا 

ی وبف لیتوب ٍیی تَاًبی زاضا وِی سیاؾبت ٍ ثبلا ؾبل بىیزاًكدَ

 ذبضج هكبٍضُی چطذِ اظ ؿتٌسیً آهَظـ ٍ هكبٍضُی ثطا

 . قس ذَاٌّس

 ثسٍى قه اخطای چٌیي ؾیؿتن گؿتطزُ ٍ اثطگصاضی ًیبظهٌس

ای ذَاّس ثَز ٍ لاظم اؾت ّبی ٍیػُپیف ًیبظّب ٍ ظیط ؾبذت

وِ هؿئَلیي آهَظقی هطاوع آهَظـ ػبلی زض خْت قٌبؾبیی 

ّبی ثبلمَُ زى آًْب ثطای اؾتفبزُ اظ تَاًبییایي هَاضز ٍ فطاّن وط

 ایي ؾیؿتن، الساهبت هٌبؾجی ضا اًدبم زٌّس.

ثب تَخِ ثِ هغبلت ثیبى قسُ، پػٍّف حبضط زضنسز اذص 

َم پعقىی زیسگبُ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى پعقىی زاًكگبُ ػل

ّبی هَضز ًیبظ ثطای اخطای تجطیع زض ذهَل ظیط ؾبذت

پیكٌْبزی ثَزُ ٍ اهیسٍاض اؾت وِ ثتَاًس ثب اًؼىبؼ  ؾیؿتن

   ئَلیي آهَظقی ایي زاًكىسُ ًٍتبیح ثسؾت آهسُ ثِ هؿ

ّبی هكبثِ، گبم هثجتی زض خْت تمَیت ؾیؿتن یبزگیطی ػطنِ

 زض آهَظـ پعقىی ٍ هتؼبلجبً ًظبم ؾلاهت ثطزاضز.  

 

 کارريش
 اظ گؿتطزُ هتَىی ثطضؾ هی اثتسا پػٍّف، يیا زض

database ّوبًٌس هؼتجطی ّبMedlin ، Ovid،Pub med، 

Science Direct ٍ Springer  ثب اؾتفبزُ اظ ولیس ٍاغُ ّبی

peer learning  ٍpeer teaching 1389هبُ ؾبل  زض آثبى 

ثب هغبلؼِ زلیك همبلات  تَاًؿتٌس پػٍّكگطاى ٍ گطفت نَضت

 كطٍیپی ّب ؾبظهبى ٍ وكَضّب طیؾب بتیتدطث اظ ثسؾت آهسُ،

 لِیٍؾ يیثس ٍ ٌسیًوب اؾتفبزُ هكبثِی ّبػطنِ ٍ ػطنِ يیا زض

ٍ قطایظ لاظم ثطای  ؿتنیؾ يیای ػلو چبضچَة ٍ انَل

اخطای آى ضا قٌبؾبیی ًوبیٌس. زض ازاهِ، پػٍّكگطاى ثطای 

تىویل اعلاػبت ثسؾت آهسُ اظ ثطضؾی هتَى، السام ثِ ههبحجِ 

ًظطاى زض ذهَل پیف ًیبظ ّبی لاظم ثطای ًفط اظ نبحت 7ثب 

 اخطایی ًوَزى چٌیي ؾیؿتوی ًوَزًس. 

هحمك ؾبذتِ اثعاض هَضز اؾتفبزُ زض ایي هغبلؼِ، پطؾكٌبهِ 

آى ثطاؾبؼ ًظط هترههیي آهَظقی وِ اظ  ؾؤالاتای ثَز وِ 

، عطاحی ٍ تحمیمبت هكبثِ عطیك ههبحجِ اذص گطزیسُ ثَز

  .گطزیس

ضٍایی هحتَایی، پطؾكٌبهِ هصوَض  تأییسزض ازاهِ ثِ هٌظَض 

ًفط اظ نبحجٌظطاى هَضز ثطضؾی لطاض گطفت. زض ایي  10ثب ًظط 

خٌجِ  4بهِ اظ ًظط نبحجٌظطاى زض پطؾكٌ ؾؤالاتضاؾتب، توبهی 

هطتجظ ثَزى، قفبفیت، ؾبزگی ٍ ضطٍضت، زض یه همیبؼ 

، ثط ه، ثطضؾی قسًس ٍ ثطای تحلیل آًْبچْبضگبًِ ثطای ّط ی

زضنس، تؼییي  75غِ پصیطـ عجك لَاًیي آهبضی هَخَز، ًم

عجك انَل آهبضی، اثتسا هیبًگیي ًوطُ ضطٍضت ثط  گطزیس.

(CVR)1  زض  ؾؤال تأییسهَضز ثطضؾی لطاض گطفتِ ٍ زض نَضت

2(CVIایي قبذم، ًوطُ ؾِ ػبهل زیگط )

ثطضؾی هی گطزز  2

زضنس )زض نَضت  75ًوطُ پصیطـ وِ زض توبهی ایي هَاضز، 

 ًفط زض پبًل ذجطگبى( هؼتجط ذَاّس ثَز 10ذَاّی زض ًظط

زض هغبلؼِ حبضط، پطؾكٌبهِ عطاحی قسُ هَفك ثِ (. 12،13)

زضنس  89زضنس زض قبذم ضطٍضت ٍ ًوطُ  85وطُ وؿت ً

لطاض گطفت.  تأییسزض هدوَع قبذم ّب گطزیس ٍ لَیبً هَضز 

پطؾكٌبهِ زض ّط یه اظ چْبض  ؾؤالاتّوچٌیي، توبهی 

لطاض گطفتٌس ٍ تٌْب یه هَضز اظ  تأییسقبذم تؼییي قسُ هَضز 

زیگط حصف  ؾؤالاتآًْب ثِ زلیل لطاثت هؼٌبیی ثب یىی اظ 

ازُ ّب هَضز زض گطآٍضی ز ؾؤال 21پطؾكٌبهِ ًْبیی ثب  گطزیس ٍ

اًدبم فطایٌس فَق، ّوچٌیي زض عی اؾتفبزُ لطاض گطفت. 

     ًظطات هىتَةزض پطؾكٌبهِ ثٌب ثِ انلاحبتی خعئی

 ًظطاى اػوبل گطزیس.  نبحت

ثطای ثطضؾی ّوؿبًی زضًٍی پطؾكٌبهِ، ثط اؾبؼ یه 

جِ گطزیس وِ ػسز ثسؾت آلفبی وطًٍجبخ هحبؾ، 3همسهبتیهغبلؼِ 

ثطای ایي قبذم، پطؾكٌبهِ عطاحی قسُ هصوَض  900/0آهسُ 

زاضای پٌح گعیٌِ اًتربثی  پطؾكٌبهِ ؾؤالاتًوَز.  تأییسضا لَیبً 

 اظ وبهلاً هَافمن تب وبهلاً هربلفن ثَز. لیىطتثط اؾبؼ همیبؼ 

زض ازاهِ ثب اؾتفبزُ اظ حدن خبهؼِ آهبضی، تؼساز ًوًَِ ثط 

 زؾت آهسُثِاؾبؼ خسٍل هَضگبى تؼییي ٍ تؼساز ًوًَِ ّبی 
1. Content Validity Ratio 
2.Content Validity Index 

                3.Pilot Study 
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اظ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى ثِ ًؿجت تؼساز آًْب اظ ول خبهؼِ 

آهبضی، تؼییي گطزیس. ثط اؾبؼ خسٍل هَضگبى، حدن ًوًَِ 

ْب ثِ اؾبتیس ٍ ػسز اظ آً 65تؼییي گطزیس وِ تؼساز  289هغبلؼِ 

ػس اظ آًْب ثِ زاًكدَیبى ترهیم زازُ قس. زض  224تؼساز 

ازاهِ، ًوًَِ ّبی تؼلك گطفتِ ثِ اؾبتیس ثِ ًؿجت حدن ًوًَِ ثِ 

ّبی آهَظقی، ٍ ًوًَِ ای تؼلك گطفتِ ثِ زاًكدَیبى ثِ گطٍُ

ًؿجت حدن ٍضٍزی ّبی هرتلف ترهیم یبفت ٍ خوغ 

 (.14)پصیطفتآٍضی زازُ ّب ثِ نَضت تهبزفی نَضت 

هبُ ثب هطاخؼِ ثِ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى  1پػٍّكگطاى زض عی 

ٍ اضائِ اعلاػبت وبفی ثِ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى )ػلاٍُ ثط نفحِ 

( السام ثِ خوغ آٍضی تَضیحبتی وِ ضویوِ پطؾكٌبهِ ثَز

ًوَزًس، ّب ثب اؾتفبزُ اظ خسٍل اػساز تهبزفی ی زازُتهبزف

ز هَض SPPP.V.16طم افعاض ثب ً ّبی ثسؾت آهسُؾپؽ زازُ

نَضت فطاٍاًی )زضنس(  ّب ثِتدعیِ ٍ تحلیل لطاض گطفت. زازُ

بًگیي )اًحطاف هؼیبض( ّبی ویفی ٍ ثِ نَضت هیثطای هتغیط

ّب ـ گطزیس. ثطای تؼییي اٍلَیت آیتنّبی ووی گعاضثطای هتغیط

اظ ضتجِ زّی فطیسهي اؾتفبزُ قس ٍ همبیؿِ ًوطات حبنل ثب 

ای ٍ همبیؿِ زٍ یه ًوًَِ tثب اؾتفبزُ اظ آظهَى  63ػسز هلان 

گطٍُ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى زض ًوطُ ثسؾت آهسُ ثب اؾتفبزُ اظ 

 >P 01/0گطفت ٍ زض توبهی هَاضز، هؿتمل نَضت tآظهَى 

 هؼٌی زاض زض ًظط گطفتِ قس.   

پػٍّكگطاى، انَل اذلالی ضا ثِ عَض وبهل ضػبیت ًوَزًس 

سگبى زض لجَل یب ضز قطوت زض ثِ عَضی وِ توبهی قطوت وٌٌ

هغبلؼِ آظاز ثَزًس، ًبهی اظ آًبى زض ّیچ ودب ثجت یب شوط ًگطزیس 

اظ آًبى نطفبً زض  زازُ قس وِ اظ اعلاػبت ٍ ثِ آًْب اعویٌبى

 خْت اّساف هغبلؼِ اؾتفبزُ ذَاّس قس. 

تَاى ثِ زؾتطؾی هكىل ثِ ّبی پػٍّف هیاظ هحسٍزیت

ّبی آهَظقی ثِ ؾجت طنِاؾبتیس ثِ زلیل ػسم حضَض زض ػ

اقتغبل ثِ وبض ذهَنی ٍ هكغلِ وبضی فطاٍاى ٍ ػسم توبیل 

آًبى ٍ یب تؼسازی اظ زاًكدَیبى ثطای قطوت زض هغبلؼِ اقبضُ 

ًوَز وِ ایي هكىلات ثب گطفتي ٍلت هلالبت اظ اؾبتیس، زازى 

ؾرگَیی ثِ پطؾكٌبهِ ٍ تطغیت ظهبى وبفی ثِ آًبى ثطای پب

ك تكطیح ّسف هغبلؼِ ٍ آهَظـ ثِ آًبى وٌٌسگبى اظ عطیقطوت

 زض ضاثغِ ثب ؾیؿتن آهَظقی پیكٌْبزی هطتفغ گطزیس.

 

 َایافتٍ
زضنس اظ پبؾد زٌّسگبى ضا اؾبتیس ٍ  5/22زض ایي هغبلؼِ 

زضنس زیگط ضا زاًكدَیبى تكىیل زازًس وِ زازُ ّب ثِ  5/77

ٍ ثط حؿت ّط یه اظ ایي زٍ زؾتِ ٍ ًیع ثط  ؾؤالتفىیه ّط 

 حدن ول، هَضز تحلیل لطاض گطفتٌس.اؾبؼ 

جِ ّب، اظ زیسگبُ ثط اؾبؼ هحبؾجبت هطثَط ثِ هیبًگیي ضت

ّب ثِ تطتیت قٌبذت وبفی زاضتطیي ظیطؾبذتاؾبتیس، اٍلَیت

    وبفی  ّبی یبزگیطی، تؿلظجهزٌّسگبى اظ ؾآهَظـ

زٌّسگبى ثط هجبحث آهَظقی ٍ قٌبذت وبفی آهَظـ آهَظـ

بقٌس. اظ زیسگبُ زاًكدَیبى پبؾد زٌّسگبى اظ ایي ؾیؿتن هی ث

ایي زٍ گطٍُ،        ٍ ًیع ثط اؾبؼ ًظط هدوَع  ؾؤالاتزٌّسُ ثِ 

  ّب ثِ تطتیت قٌبذت وبفی ذتزاضتطیي ظیطؾباٍلَیت

زٌّسگبى اظ ؾجه ّبی یبزگیطی، تؿلظ وبفی آهَظـ آهَظـ

زٌّسگبى ثط هجبحث آهَظقی ٍ هْبضت وبفی آهَظـ زٌّسگبى 

 (. 1آهَظـ گیطًسگبى )خسٍل  لىطززض اضظیبثی ػو

 

 : هیبًگیي ضتجِ ّبی اهتیبظات ثِ زؾت آهسُ ثطای ّط یه اظ ؾؤالات )اٍلَیت ظیطؾبذت ّب ثطای اخطای ؾیؿتن پیكٌْبزی(1خسٍل 

 زاًكدَیبى اؾبتیس 

 اهتیبظ ؾؤال اهتیبظ ؾؤال 

 07/12 قٌبذت وبفی آهَظـ زٌّسگبى اظ ؾجه ّبی یبزگیطی 31/14 ؾجه ّبی یبزگیطی قٌبذت وبفی آهَظـ زٌّسگبى اظ ضتجِ اٍل

 89/11 تؿلظ وبفی آهَظـ زٌّسگبى ثط هجبحث آهَظقی 42/13 تؿلظ وبفی آهَظـ زٌّسگبى ثط هجبحث آهَظقی ضتجِ زٍم

 49/11 اضظیبثی ػولىطز آهَظـ گیطًسگبى هْبضت وبفی آهَظـ زٌّسگبى زض 03/13 قٌبذت وبفی آهَظـ زٌّسگبى اظ ایي ؾیؿتن ضتجِ ؾَم
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هیبًِ  ثط اؾبؼ همبیؿِ ًوطُ هدوَع پبؾد ّب ثب ػسز هلان یب

یه ًوًَِ  tٍ ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى ، 63تؼییي قسُ یؼٌی ًوطُ 

ای، هكرم گطزیس وِ عجك ًظط اؾبتیس، زاًكدَیبى ٍ ًظط ول، 

ثعضگتط  63هیبًگیي ایي قبذم ثِ نَضت هؼٌی زاضی اظ ػسز 

هی ثبقس ٍ قطوت وٌٌسگبى زض هغبلؼِ، ثب ظیطؾبذت ّبی لاظم 

ثیبى قسُ زض پطؾكٌبهِ ثطای اخطای هَفمیت آهیع ؾیؿتن 

 (.2پیكٌْبزی هَافك ّؿتٌس )خسٍل 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: همبیؿِ ًظطات پبؾد زٌّسگبى زضثبضُ هعایبی ؾیؿتن پیكٌْبزی 2خسٍل 

 ثب ػسز هلان

 P اًحطاف هؼیبض هیبًگیي فطاٍاًی گطٍُ
 > 001/0 09/10 05/85 65 اؾبتیس

 > 001/0 49/10 63/86 224 زاًكدَیبى

 > 001/0 40/10 28/86 289 ول

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ثسؾت آهسُ هكرم زض ثطضؾی ّبی تحلیلی زازُ ّبی 

گطزیس وِ ًوطات ثسؾت آهسُ زض هَضز ظیط ؾبذت ّبی لاظم 

ثطای اخطای ایي ؾیؿتن، ًوطات ثسؾت آهسُ اظ زاًكدَیبى 

(  تفبٍت هؼٌی زاضی ثب ًوطات ثسؾت آهسُ اظ 49/10±) 63/86

( ًساقتِ ٍ ّط زٍی آًْب ًظطات هكبثِ ±09/10) 05/85 اؾبتیس

 (.<01/0Pس )ٍ زیسگبُ ّبی ًعزیه ثِ ّن زاقتٌ

ّوچٌیي ثط اؾبؼ ایي ضٍـ، فطاٍاًی ٍ زضنس هَافمت افطاز 

قطوت وٌٌسُ زض هغبلؼِ ثب ظیط ؾبذت ّبی لاظم ثطای اخطای 

زضنس  4/95ؾیؿتن پیكٌْبزی، ثِ تفىیه ثسیي نَضت ثَز وِ 

زضنس اظ هدوَع  2/94زضنس اظ زاًكدَیبى ٍ  8/93اظ اؾبتیس، 

ظم ثیبى قسُ زض پطؾكٌبهِ افطاز ثب قطایظ ٍ ظیط ؾبذت ّبی لا

ثطای اخطای ایي ؾیؿتن هَافمٌس ًظطات ؾبیط افطاز ًیع غبلجبً زض 

 (.3هحسٍزُ ثی تفبٍت لطاض گطفتِ اؾت )خسٍل 
 

 

 

: هیعاى هَافمت پبؾد زٌّسگبى ثب ظیط ؾبذت ّب ٍ قطایظ لاظم 3خسٍل 

 ثط ای اخطای ؾیؿتن پیكٌْبزی

 گطٍُ
 وبهلاً هَافك

)%(N 

 هَافك

)%(N 

 تفبٍتثی 

)%(N 

 هربلف

)%(N 

وبهلاً 

 هربلف

)%(N 

 0(0) 1(4/0) 2(1/3) 42(6/64) 20(8/30) اؾبتیس

 1(4/0) 1(4/0) 12(4/5) 118(7/52) 92(1/41) زاًكدَیبى

 1(3/0) 2(7/0) 14(8/4) 160(4/55) 112(8/38) ول

 

 گیزیبحث ي وتیجٍ
ّسف ایي هغبلؼِ، ثطضؾی زیسگبُ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى ضقتِ 

پعقىی زاًكگبُ ػلَم پعقىی تجطیع زض ذهَل ظیط ؾبذت 

ّبی هَضز ًیبظ ثطای اخطای ؾیؿتن پیكٌْبزی یبزگیطی ثِ ووه 

ّوتبیبى ثَز ٍ ّسف ًْبیی آى، اضتمبی ؾیؿتن آهَظقی ٍ 

آهسُ ثبقس. ًتبیح ثسؾتبً ثْجَز هؿتوط زض ًظبم ؾلاهت هیهتؼبلج

اؾبتیس ٍ  اظ ایي هغبلؼِ حبوی اظ آى اؾت وِ اوثطیت لبعغ

ّبی هغطح وٌٌسُ زض پػٍّف، ثب ظیطؾبذتبضوتزاًكدَیبى هك

      ٍ  ؾیؿتن هَافك ثَزُ ٍ قطایظ قسُ ثطای اخطای ایي

آهیع ؾیؿتن یبى قسُ ضا ثطای ػولی قسى هَفمیتًیبظّبی ثپیف

 پیكٌْبزی ضطٍضی هی زاًٌس. 

ًتبیح ثسؾت آهسُ اظ ایي هغبلؼِ ًكبى هی زٌّس وِ اخطای 

ّبی فطاٍاًی ٌس اخطای پیف ًیبظّب ٍ ظیطؾبذتظهایي ؾیؿتن ًیب

اًتربة "تحت ػٌبٍیي  گطٍُ 5ِ هی تَاى آًْب ضا زض هی ثبقس و

ایدبز آهبزگی لبثل لجَل زض "، "زٌّسگبى هٌبؾتآهَظـ

اًگیعـ وبفی ٍ  "،  "هؤثطزٌّسگبى ثطای ایفبی ًمف آهَظـ

تغییط چبضچَة ّب ٍ لَاًیي  "،  "زٌّسگبىاثطثرف آهَظـ

ضیعی ٍ ًظبضت ثطای اخطای ثطًبهِ"ٍ  "ثطای اخطای ایي ؾیؿتن

 گصاضی ٍ ذلانِ ًوَز. ًبم "آهیع ؾیؿتن پیكٌْبزیهَفمیت

؛ ؾیؿتن "اًتربة آهَظـ زٌّسگبى هٌبؾت"زض ضاثغِ ثب 

آهَظقی ًیبظهٌس ثطلطاضی یه چبضچَة هٌبؾت ثطای پصیطـ 

ٌسُ ٍ گعیٌف زاًكدَیبى ٍ ًیع اًتربة زاًكدَیبى آهَظـ زّ

زاضای حؿي قْطت ٍ ّوچٌیي تَاًبیی ٍ توبیل وبفی ثطای 

 هكبضوت زض ایي ؾیؿتن هی ثبقٌس. 
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ایدبز آهبزگی لبثل لجَل زض آهَظـ زٌّسگبى "زض ضاثغِ ثب 

؛ ؾیؿتن آهَظقی ثبیؿتی زاًكدَیبى ضا "هؤثطثطای ایفبی ًمف 

زض ضاثغِ ثب ؾجه ّبی یبزگیطی، هجبحث آهَظقی، اضظیبثی 

هكىلات احتوبلی فطاگیطاى، َیبى، حل ػولىطز زاًكد

ّبی ؾیؿتن پیكٌْبزی، لَاًیي ٍ همطات زاًكگبّی، ٍ چبضچَة

ًیع وبضتیوی، هسیطیت تؼبضو ٍ هْبضت ّبی اضتجبعی آهَظـ 

 زّس. 

؛ "اًگیعـ وبفی ٍ اثطثرف آهَظـ زٌّسگبى "زض هَضز 

ت وِ پبزاـ ّبی هبلی ٍ ًیع ؾیؿتن آهَظقی ًیبظهٌس ایي اؾ

ػلوی هٌبؾت هبًٌس ؾْویِ ّبی هٌبؾت ٍ ًیع ّبی پبزاـ

 تؿْیل تحهیل آًبى زض همبعغ ثبلاتط ضا فطاّن ًوبیس. 

تغییط چبضچَة ّب ٍ لَاًیي ثطای اخطای ایي  "زض اضتجبط ثب 

؛ ؾیؿتن آهَظقی ثبیؿتی زؾت ثِ تغییط ٍ انلاح "ؾیؿتن

لَاًیي آهَظقی، چبضچَة ّبی هبلی ٍ ضٍـ ّبی پطزاذت ثِ 

كدَیبى ثِ هٌظَض اخطای هَفمیت آهیع ؾیؿتن اؾبتیس ٍ زاً

 پیكٌْبزی ثٌوبیس.

ثطًبهِ ضیعی "ٍ زض ًْبیت، ؾیؿتن آهَظقی ثبیس زض ضاثغِ ثب 

؛ آظازی "ٍ ًظبضت ثطای اخطای هَفمیت آهیع ؾیؿتن پیكٌْبزی

زض اًتربة زاًكدَیبى ّوتب ٍ اؾبتیس ضاٌّوب، هٌبثغ هبلی وبفی، 

ي زلیك ًیبظّبی آهَظقی، اخطایی ًوَزى تسضیدی ؾیؿتن، تؼیی

ثیي تؼساز آهَظـ گیطًسگبى، تؼییي ٍ ضػبیت ًؿجت زلیك 

ی هساٍم هؿئَلیي آهَظقی زٌّسگبى ٍ اؾبتیس، اضظیبثآهَظـ

، زاقتي ثِ ٌّگبمؾیؿتن ٍ زازى ثبظذَضز هٌبؾت ٍ  زاًكىسُ اظ

اًكدَیبى ٍ ًیع زحك اًتربة تغییط ّوتب یب اؾتبز ضاٌّوب ثطای 

كدَیبى آهَظـ زٌّسُ ٍ اؾبتیس ضا هس ًظط تؿْیل اضتجبط زاً

 لطاض زّس. 

ّبی تسضیؽ ّوتب ٍ ای وِ ثب ّسف ثطضؾی ٍیػگیزض هغبلؼِ

اضتجبط آى ثب ًتبیح آهَظقی نَضت گطفتِ ثَز ًتبیح ثسؾت 

آهسُ حبوی اظ آى ثَز وِ زاًكدَیبى آهَظـ زٌّسُ ثبیؿتی ثط 

ف اؾبؼ یه ضٍـ ػلوی اًتربة قًَس ٍ ثِ هٌظَض ایفبی ًم

ایكبى ّبی آهبزُ ؾبظی هٌبؾجی ثطایتَؾظ آًبى ثبیس زٍضُ هؤثط

ٍخَز ًؿجت هٌبؾت ثیي زاًكدَیبى  اخطا گطزز. ّوچٌیي

آهَظـ زٌّسُ، آهَظـ گیطًسُ ٍ ًیع اؾبتیس، لاظم ٍ ضطٍضی 

 .(5)اؾت

زض پػٍّكی وِ ثب ّسف هغبلؼِ ٍیػگی ّبی زاًكدَیبى 

آهَظـ زٌّسُ ٍ تأثیط آى ثط ًتبیح آهَظقی ثِ اًدبم ضؾیس ثط 

زض ٍیػگی ّبی قٌبذتی آهَظـ زٌّسگبى ٍ زاًف وبفی آًبى 

گطزیس ٍ حوبیت ّبی ّوِ خبًجِ  تأویسضاثغِ ثب هؿبئل آهَظقی 

اؾبتیس ٍ ؾیؿتن آهَظقی اظ ایي آهَظـ زٌّسگبى ثِ ػٌَاى یه 

   .(2)ف ًیبظ اؾبؾی هَفمیت هغطح گطزیسپی

زض هغبلؼِ زیگطی وِ ثِ هٌظَض اضظیبثی تأثیط یبزگیطی ثِ 

 ووه ّوتبیبى ثط اخطای هْبضت ّبی ضٍاًی حطوتی ٍ تكریم

اؾتٌجبعی زاًكدَیبى نَضت گطفت تهطیح گطزیس وِ 

زاًكدَیبى آهَظـ زٌّسُ ثبیؿتی لجل اظ ایفبی ًمف ذَز، ثِ 

هیعاى وبفی زضثبضُ هحتَای آهَظـ ّبی ػولی ٍ ًظطی ذَز 

 (.15)ثتَاًٌس اظ ػْسُ ًمف ذَز ثطآیٌس توطیي وٌٌس تب ثِ ذَثی

ٌّسگبى زتأثیط آهَظـاضظیبثیّسف ط وِ ثبثطضؾی زیگزض یه

ؾغح آهبزگی ػلوی  ح آهَظقی ثِ اًدبم ضؾیس ثط اضتمبءثط ًتبی

ّبی آهَظقی هَظـ زٌّسُ ٍ آهَظـ آًْب زض گطٍُزاًكدَیبى آ

هٌَط ثِ هَفمیت آهیع ایي ؾیؿتن  اخطای تأویس گطزیس.وَچه 

اضظیبثی ووجَزّبی ػلوی زاًكدَیبى آهَظـ زٌّسُ ٍ ضفغ آًْب 

زٌّسگبى ثب اؾتفبزُ اظ زازى ٍ ًیع اًگیعـ هٌبؾت آهَظـ 

     .(7) ثبقسزیگط هی ّبیهكَق خَایع ٍ اؾتفبزُ اظ

یه هغبلؼِ هطٍضی ًظبم هٌس وِ ثِ هٌظَض قٌبذت  ّوچٌیي

 فی ایي ؾیؿتن نَضت گطفت ًكبى زازٍیػگی ّب هثجت ٍ هٌ

قس وِ اخطای چٌیي ؾیؿتن ّبیی ًیبظهٌس ًظبضت زلیك ثط 

لِ ٍ هسیطیت هٌبؾت اخطای لَاًیي ٍ فؼبلیت ّبی هحَ

 (.16) بضضبت ایدبز قسُ احتوبلی هی ثبقستؼ

 

 سپاسگشاری
زض پبیبى پػٍّكگطاى ثط ذَز لاظم هی زاًٌس وِ اظ ّوىبضی 

نویوبًِ اؾبتیس ٍ زاًكدَیبى زاًكىسُ پعقىی زاًكگبُ ػلَم 

پعقىی تجطیع ٍ ًیع هطوع تحمیمبت آهَظـ ػلَم پعقىی 



 اٍل قوبضًُْن  زٍضُ  ّبی تَؾؼِ زض آهَظـ پعقىیهدلِ گبم
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ًیبظ ثطای اًدبم ایي  ثَزخِ هَضززاًكگبُ ػلَم پعقىی تجطیع وِ 

 هیي ًوَزُ اؾت ووبل تكىط ٍ لسضزاًی ضا ثٌوبیٌس.  پػٍّف ضا تأ
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Background & Objectives: One of the remarkable innovations in enhancement of human forces 

ability especially in universities is utilization of experiments and capacities of students in the 

higher years of a course of study in the training of those in lower years in an updated system 

named Peer Assisted Learning (PAL). Current study aims to survey the perspectives of academic 

members and students in the Faculty of Medicine, Tabriz University of Medical Sciences about 

the required infrastructures for implementation of Peer Assisted Learning proposed by the 

research group. 

Methods: Following a vast literature review and interviews with experienced educational experts, 

the researchers designed a questionnaire about the required infrastructures for the implementation 

of peer assisted learning. Content validity of the questionnaire was confirmed by obtaining the 

opinions of 10 experts and reliability was confirmed through a pilot study. A total of 289 medical 

students and academic members participated in the study. Data were analyzed by SPSS 16. 

Results: According to the obtained results, implementation of this system requires administration 

of abundant prerequisites and infrastructures that can be categorized into 5 topics of “selecting 

appropriate educators”, “preparing the educators for acting properly”, “creating adequate and 

effective motivation in educators”, “modifying educational frames and rules for administration of 

this system” and “planning and supervision to achieve a successful administration of the proposed 

system”. 

Conclusion: Most participants were in agreement with the proposed infrastructures and the 

obtained results were similar to those found in previous studies and similar systems. Executive 

leaders in this field should notice that successful implementation of the proposed system requires 

numerous infrastructures. 
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