
 پزشكی توسعه درآموزش های گام  

پزشكی توسعه آموزش  مجله مركز مطالعات و 

 1400،  1  -18، شماره اول، ص  دوره هجدهم  

از   ی و برخ ران یا یعلوم پزشک یآموزش یهابرنامه  ی اعتباربخش یاستانداردها یقیتطب  یبررس

 جهان  یکشورها

2مندیم ینیالدنیهرا زز ،2میترا کامیابی، *2یتوکل یمنظر رضایعل، 1پروانه شریفی

 ایران  کرمان،   دانشجوی دکترای تخصصی روانشناسی تربیتی،گروه علوم تربیتی و روانشناسی، دانشگاه آزاد واحد کرمان، .1

 ایران  کرمان،   یار،گروه علوم تربیتی و روانشناسی، دانشگاه آزاد واحد کرمان،استاد .2

20/4/1400 :مقالهپذیرش ⚫     19/4/1400آخرین اصلاح مقاله:         1/11/99دریافت مقاله: ⚫

رانیا کرمان، آزاد واحد کرمان، دانشگاه ،یوروانشناس یت یگروه علوم ترب  ول:ؤمس نویسنده*

034-33210051 نمابر:⚫         034-33210051: تلفن⚫

⚫Email:  a.manzari@iauk.ac.ir  

هود    شوود  ایون ملاه وه بوایکشوورها اناوام م  از  یاریبس  است که در  یآموزش  یهابرنامه  تیفیک  نیتضم  ینوع  ی،ابرنامه  یاعتباربخش  زمینه و هدف:

چنود کشوور منتخو  و اسوتخرا    بوا  رانیووزارت بهداشوت ا  یابرناموه  یاعتباربخش  یاستانداردها  یقیبه مقایسه تلب  کشورها  ریتاارب سا  از  یمندبهره

 پرداخته است   یابرنامه  یربخشاعتبا  یاستانداردها

سسات  ؤم تبر م  ی هاتیسا  در  ینترنتیا  یجستاو  پژوهش با   ازیاطلاعات موردن  اناام شد   1399سال    در  حاضر  یقیو تلب   یفیملاه ه توص   کار:  روش

ی جهان  ونیفدراس   یابرنامه  یاعتباربخش   یاستانداردها  ،انیم  نی  از اندشد   یآور عکشورها جم  ریسا  و  رانیا  یو آموزش عاه   یعلوم پزشک  یاعتباربخش

 اناام شد   Beredy  یاهگو انتخاب شدند  پژوهش با استفاده از رانیبا ا سهیمقا منظوربهمختلف  یهااز قاره کشور 8و  یموزش پزشکآ

که  د ی رد مشخص گ  ن ی دارند  همچن ی تفاوت م نادار  ، ت یفی و هم از نظر ک تیلاه ه هم از نظر کم ممورد ی هابرنامه  ها نشان داد که استانداردها در افته ی  ها: افته ی 

 ن ی ت داد و عناو  در  ی دارند وه  ی خوانهم   گر ی کد ی ها با حوزه  ن ی عناو  در ت داد و  WFMEقزاقستان و  ران، ی در ا  ی آموزش  ی هابرنامه  ی اعتباربخش  ی استانداردها

 رد ا ها و نشانگرها تفاوت وجود دملاک 

د:  یریگجه ینت مهم  نقش  به  توجه  رشتهانشبا  پزشک  یهاآموختگان  بهداشت جام ه و  یادرارتق  یعلوم  و  به شرا  با  نیهمچن   سلامت  خاص    طیتوجه 

با  یریدرگ  و  یکنون ارزش  19  دی کوو  یدمی اپ  جهان  و  آموزش  تحص   ی حضور  یاب یکه  مقاطع  همه  کردهرا    یلیدر  ک  مختل  بهبود  و  ارتقا  ت ی فی است، 

پزشک  یشآموز  یها مهابرن ارتقا  یاب یارز  منظوربههذا    ؛رسدیم  نظربه  یرور ض  شیازپشیب   یعلوم  تدوبرنامه  نیا  تیف یک  یو  ی استانداردها   نیها، 

   گرددیم شنهادیحاضر پ   طیو متناس  با شرا یصورت بومبه یآموزش  یهابرنامه یاعتباربخش

ی برد  یهگو ا ،لبیقیت  ملاه ه ،شی زموآ برنامه ،یاعتباربخش: هاکلیدواژه
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 مقدمه
 دو توهی  ز و ک امر  ، یو ش زمو آ  ی هاد نها  ن مهمتری  ان بهعنو  ها ه نشگادا 

 ر،و و کش   ز ا و نی رد مو   ن متخصصا   تربیت   همچنین و    فرهنگ و    علم 

  وند و شی و م   ناخته و ش  م و عل  ی ها ز مر  د پیشبر و    جدید   نشدا   خلق 

 تدما و خو    هش و ژو پ   زش،و و م آ  شامل  هاه نشگادا   صلی ا   یت رمأمو 

 هو ب  هو توج  ا و ب   زش و و مآ   ش و نق   ن میا   ین از ا   که   میباشد   جتماعی ا 

 معلو   زش آمو     ( 1)   ست ا  ردار برخو   ی بیشتر  همیت ز ا ا آن    ماهیت 

 تحیا   با   که   ت و س ا  اهی و ع   زشمو آ   م نظا از    بخشی   ، پزشکی 

و    ر کا وروو س  ا وو هن ا و نس ا   و ر و گ   در   ه وو جام    لامت وو س دارد 

امروزه     ( 2)  ت وو سا   ا و هه گا و نش دا   ن و یا   زش و و م آ   ت و کیفی

به رشته  پزشکی  علوم  فزاینده های  یافته طور  گسترش  و ای  اند 

ارا دانشگاه  کنار  در  پزشکی  علوم  و ئ های  بهداشتی  خدمات  ه 

ای که دارای درمانی، مأموریت مهم تربیت افراد توانمند و شایسته 

ارتقای س های ل دانش، نگرش و مهارت  مت لا زم برای حفظ و 

باش جام ه  عهده ن آحاد  بر  را  نظام   ؛ ( 3)   دارند   د  های بنابراین 

باید  ناگزیر  علوم  و  دانش  پیشرفت  با  هماهنگی  برای  آموزشی 

ارزیابی مستمر و   ، نند و در اناام این مهم ک پویایی خود را حفظ  

دوره  بهبود  و  آموزشی  نظام  کیفیت  از  برنامه   ها پیگیر  های و 

است   ،مختلف  ضروری  حرفه ه ب   ؛امری  در  علوم خصوص  های 

خلیر  مسووهیت  به  توجه  با  ارتقا   پزشکی  و  سلامت   ی حفظ 

برخی از کشورها در     ( 4)   تر است ملموس   ، این ضرورت  ،جام ه 

از طریق ارزیابی مستمر این تشویش را کاهش داده   دو دهه اخیر

کوشیده  آن  جهت  در  کوشش و  جمله  از  شده اند   اناام  های 

اجرای طرح می  به  در سلح توان  بیرونی  و  درونی  ارزیابی  های 

اهمللی ای و بین ملی و نیز ایااد سازوکارهای اعتبارسنای منلقه 

ید این است که مراکز آموزش ؤ   ملاه ات جهانی م (5)  اشاره کرد 

شده برای عاهی نیازمند یک نظام ارزشیابی مدون، علمی و نهادینه 

برنامه  اعتباربخشی  و  کیفیت  هستندارزشیابی  درسی    ( 6)   های 

عاهی  آموزش  کیفیت  ارزیابی  برای  مت ددی  ارزشیابی  اهگوهای 

می از  است   گرفته  قرار  توجه  اهگوی مورد  اهگوها،  این  ان 

نسبتاً پذیرش  از  و   اعتباربخشی  است  شده  برخوردار  جهانی 

به  در تقریباً  عاهی  آموزش  اختصاصی  ارزشیابی  مدل  عنوان 

دانشگاه  از  زیادی  ت داد  و  کشورها  از  استفاده بسیاری  مورد  ها 

  ( 7)   قرار گرفته است 

سال  مهم   یک ی عنوان  به   ی اعتباربخش  ،ر ی اخ  یها در   ن ی تراز 

ارتقا   ن ی تضم  ی هاروش  پزشک   ت یف ی ک   یو  علوم  آموزش   یدر 

گرد ملرح  اقدامات  ده ی کشور  استقرار   راستای در    ز ی ن   ی و 

بخش   یاعتباربخش   یساختارها  پزشک   از  ییها در  در   یآموزش 

است   ان یجر  برای( 5)  بوده  آموزش   ی شورا   رخانه ی دب مثال    ؛ 

سال  عموم   ی پزشک  در  اعتباربخشی   1396ی  ملی  استاندارهای 

تدوین شده   1386برنامه آموزشی پزشکی عمومی را که در سال  

دانشگاه  به  و  بازنگری  ابلاغ  بود  کشور  پزشکی  علوم   دکرهای 

است ( 8)  انداردهای ملی اعتباربخشی   همچنین در راستای تدوین 

آموزشی،  برنامه  داروساز   ی شورا   رخانهی دب های  و   ی آموزش 

پیش تخصص  بهداشت  وزارت  دوره ی  استانداردهای  نویس 

دانشگاه  دسترس  در  را  عمومی  پزشکی داروسازی  علوم  های 

 یاعتباربخش  حال حاضر   اعلام نظر قرار داد و در   منظور به کشور  

دکترا  دوره  دانشکده   یاروساز د   یعموم   یبرنامه   یهادر 

 ر بیشت با این حال در      ( 9)   حال اناام است   کشور در   ی داروساز 

های آموزشی وجود سسات مستقل اعتباربخشی برنامه ؤ کشورها م 

برای  ملی  استانداردهای  بازنگری  و  تدوین  کار  که  دارد 

برنامه  می اعتباربخشی  اناام  را  آموزشی  جمله   ؛دهند های  از 

مستقر در آمریکا   (WFME)  پزشکیفدراسیون جهانی آموزش  

ج ماموعه  استانداردهای  از  پایه ای  پزشکی  آموزش  در  را  هانی 

است که از سال   ی سازمان مستقل  AQAS   ( 10)   کند توصیه می 

2001   ( آهمان  اعتباربخشی  شورای  رسمیت GACتوسط  به   )

شد  م  و   شناخته  اعتباربخشی  برای  مللع  نهاد  و ؤ یک  سسات 

همچنین عضو   AQASهای آموزش عاهی در آهمان است   برنامه 

تضم  برای  اروپا  اتحادیه  عاهی اصلی  آموزش  در  کیفیت  ین 

 (ENQA برای اروپا  کیفیت  تضمین  فهرست  در  و  است   )

 ( عاهی  است EQARآموزش  شده  ثبت  جمع    ( 11)   (  بندی با 

ب  ارائوه شده است ه ت اریفی که  اعتباربخشی   طور کلاسیک برای 

یید صلاحیت یک أ ست از اعلای ماوز یا ت ا   اعتباربخشی عبارت 

مربوطه،  حوزه  خبرگان  قضاوت  براساس  که  آموزشی  واحد 
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بوراسواس    ( 12)   شده را رعایت کرده باشد ضوابط ازپیش ت یین 

آمووووزش ت   اعتباربخشوی  شوورای  توسوط  شوده  ارائوه   ریوف 

متحووده   عاهی  ایووالت  اعتباربخشووی   (CHEA)  آمریکا   در 

فرایندی است مبتنی بر خودارزیابی و ارزیوابی همگنوان، بورای 

تضمین کیفیت مؤسسه یا دوره آموزشی دانشگاهی که با هد  

سسه یوا برناموه ارتقای کیفیت، پاسخگویی و ت یین اینکه آیا مؤ 

موووردنظوور، اسووتانداردهای منتشوور شووده توسووط سووازمان 

اعتباربخشی مربوطوه و نیوز رسواهت و اهودا  خوود را توأمین 

  ( 13)  کرده یا خیر، طراحی شده است 

می  اناوام اعتباربخشی  مؤسسه  یک  کلّیت  مورد  در  تواند 

یوا فقووط دربرگیرنووده  (accreditation Institutional) گیورد 

تحووت دوره  آموزشووی  باشوود   هووای  پوشووش 

(accreditation Specialized)    واحوود کووه  صووورتی  در 

 ؛موووردارزشیابی در نظام اعتباربخشی، کلیت یک مؤسسوه باشود 

ف اهیت  و  سازمان  اداری، کیفیوت  امور  شامل  مؤسسه  آن  های 

بودجه، سوایر منابع و امکانات، امور پژوهشی، امکانات آموزشی 

د  شو ت در آن مؤسسه ارزشیابی می فی کی های تضمین  و مکانیسم 

دوره  اعتباربخشوی،  نظوام  در  مووردارزشویابی  واحود  اگر  اما 

باشد  حوزه   ؛ آموزشوی  یک  در  دوره  کیفیت  صورت،  آن  در 

می  ارزشیابی   ینوع   ، برنامه   ی عتباربخشا    ( 14)   د د گر مشخص 

شود و ی از کشورها اناام م   ی اریاست که در بس   ت یف ی ک   ن ی تضم 

ک   ییم مولً با اهدا  پاسخگو  بهبود   برنامه همراه است  ت ی فی و 

برا  ، ی ا برنامه   ی اعتباربخش   ( 15)  گروه برنامه   ی م مولً   ا ی ها  ها، 

بخش  که  م  ی دانشکده  به ؤ از  هستند،  م سسه  هرچند ی کار  رود  

کل برنامه   ی اسسه ؤ م  یاعتباربخش   ی چارچوب  تفاوت   ،ی ا و 

شن ندار   ی چندان  در  اما  م   وه ید  و  استانداردها  ارها ی اجرا   یو 

, 16)   د شو ی آنها مشاهده م  ن ی ب  ی توجه قابل   یها تفاوت   ،قضاوت 

17 )    

 یاهگوها  ن ی در خصوص تدو یی هاتلاش  ، گذشته  ی ها در سال 

بوم  ی مل   یهارشته   یبرخ   ی آموزش  ی ها برنامه   یاعتباربخش   ی و 

 ادامه  اناام شده است  در   ا ه کشور ایران و سایر  در    ی علوم پزشک 

.شود ی اقدامات و ملاه ات اشاره م  ن ی از ا   ی به ت داد 

ملاه ه 2011)   دامه  در  هد   (  با   سهیمقا و    ی بررس ای 

شاخص  و  اعتبارسنا   ت یف ی ک   ن یتضم   ی هااستانداردها  در   ی و 

عاه  مورد   ی ا منلقه   ل یوتحل ه ی تاز به    ی آموزش  ملاه ات   یو 

متخصصان   پرداخبرجسته  این اعتبارسنای  در  وی  است   ته 

اعتباربخشی    ، پژوهش  می   CIPOFمدل  پیشنهاد  که  را   8دهد 

هامالینن ( 18)   د دار حوزه اصلی   ( 2004)   و همکاران     همچنین 

از استانداردها و   ی اماموعه   شنهاد ی پ  منظور که به   در ملاه ه خود 

 ی چارچوب   اناام شد   بخشی و اعتبار   ت ی فی ک   ن ی تضم   درها  شاخص 

وان زانتن    ( 19)   دادند   شنهادی پ  استانداردرا با پنج دسته    ی مفهوم

همکاران  در 2012)   و  با  پژ  (   ینسب  ت ی اهم  نیی ت    هد  وهشی 

استاندارد  آژانس   هایی ماموعه  توسط  در   ی اعتباربخش   ی ها که 

 ت یدر اهم به این نتیاه رسیدند که  شود  ی سراسر جهان استفاده م 

و برخی   تفاوت وجود دارد   ، ی اعتباربخش  ی از استانداردها   ی برخ 

  ( 20)   م یارها اهمیت بیشتری نسبت به سایرین دارند 

که  2020)   بلویان  تأثبه (  و  ارزش  شناخت   ری منظور 

شناسا بخشی اراعتب  به  اثربخش   و   د ی جد   ی ها شاخص   یی ، 

برنامه   استاندارد هشت  ،  پرداخت   ی اعتباربخش  ای اعتباربخشی 

داد   همکاران     ( 21) پیشنهاد  و  به 2006)   کوئتو  پژوهشی  در   )

مقلع  یآموزش پزشک  ی هابرنامه   ی اعتباربخش های مقایسه سیستم 

درحال   9ی  کارشناس  کنن ی آرژانت)   توس هکشور  هند،  ماهزا ی ،   ،ی ، 

ن  ف ه یار ی مغوهستان،  پاکستان،  آفر   ن ی پ یل ی،  با ب جنو   یقا ی و   ی( 

پرداختند  نتایج بررسی   متحده   الت ی در ا   ی اعتباربخش  ی هاروش 

که   داد  نشان  کشورها اعتباربخش   یها ستم ی س آنان  این  در  با   ی 

 مشخص شده وجود دارد  کاملًا  ی هاه ی ، استانداردها و روارها ی م  

مشابه ها  کشور   این   ی اعتباربخش   یها ستم ی س همچنین    و 

م یارهای است   افته ی ه توس   ی کشورهااعتباربخشی    یها ستم ی س    

حوزه  در  ملاه ه  رساهت این  اهدا    های  آموزش ،  و  ی، برنامه 

علم ،  دانشاویان  آموزش ی،  آموزش/ یکادر   تی حمای،  منابع 

ماه  ی اقتصاد ثبات  ارز  ند ی ا فری،  و  برنامه   ی اب ی نظارت  بهبود  و 

ها ی استراتژی،  و عاه   یی اجرا   ت یری و مد   ی آموزش   ت یر یمد ی،  درس 

ف اه گردید   ی ز یر ه برنام   ی ها ت ی و  بیان  و   ان یداد الل   .( 22)   پیشرو 

 یاستانداردها  شنهاد ی پ   هد  با    ی پژوهش   ( 1387)   همکاران 
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کشور  ماما   یپرستار   یمناس   استانداردها  یی و  از  اقتباس   یبا 

مورد  یاهملل ن ی ب  کارشناس   ی )ملاه ه  پرستار ی دوره  و   ی ارشد 

 28  از این پژوهش   حاصل   ج ینتا  و براساس ( اناام دادند  ییماما 

و  اسوتاندارد کارشناس شوا  224  )ملاک(  دوره  در  ارشد، ی خص 

 و همکاران  ی ناصر   (23)   د ی گرد   شنهاد یپ   یی عنوان استاندارد نها به 

برا   ( 1389)   یاعتباربخش   یبوم   ی استانداردها   ن ی تدو   یدر تلاش 

باه  یاستانداردها   ن ی تدو   هد  با    یپژوهش   ی پرستار  ین ی آموزش 

باه آ   ی اعتباربخش  ا   ی پرستار   ی نی موزش  از   ران یدر  اقتباس  با 

به   یملاه ه منته   ن ی ا  ج یاناام دادند که نتا   یاهملل ن ی ب  ی استانداردها

 ین ی باه  ن ا و مدرس  یت علم ئهی  لهی استاندارد در پنج ح 55 شنهادی پ 

آموزش   ، دانشاویان   ، ی کمک  و   ی ن ی باه   لات ی تسه  ، یبرنامه 

باه   ی اعتباربخش   ی برا  ی ری ادگ ی   -یادده ی  ی هات یف اه   ینی آموزش 

 نیز   (1395)   و همکاران  یار ی عل   ( 24)   د ی گرد   رانی در ا   یپرستار 

با   خود  پژوهش  ارا   ن یدو ت   هد در   یاعتباربخش   یاهگو   ه ئو 

علوم  ی هادانشگاه  ی رشته پرستار وسته یپ  ی کارشناس  یبرنامه درس 

شاخص   143ملاک و    39عامل،    9کشور توانستند ابتدا    ی پزشک 

ها و ی ژگ ی و   ، ی د و سپس با توجه به تاارب جهان ن نک   یی را شناسا

اهگو   ط یشرا  کشور  در  تدو   ی شنهاد ی پ   یموجود  را  و   ن یخود 

عنوان     ( 6)   ند نک   ی ساز ی بوم با  میدانی  و  صفدری  پژوهش 

اطلاعات »  مدیریت  اعتباربخشی  استانداردهای  تلبیقی  بررسی 

نیوزیلند  و  آمریکا  کانادا،  کشورهای  در  درمانی  به   « بهداشتی 

بازنگری   برای عنوان اهگویی  روش تلبیقی اناام شد تا بتواند به 

ر  در  کشور  پزشکی  مدارک  استانداردهای استانداردهای  استای 

   ( 25)   گیرد   مدیریت اطلاعات مورد استفاده قرار 

ا منسام و   ی مل   ت ی فی ک   ن ی تضم   ستم ی س  ک ی که  ن ی با توجه به 

سختگ  و  م   رانه ی مداوم  ذ ی باعث  که  آموزش   نف انی شود  بخش 

( 14شوند ) ی م  ت ی داشته باشند که استانداردها رعا  نان ی اطم  ی عاه 

همچن اهم  ن ی و  به  توجه  ارتقا برنامه   یخش اعتبارب   ت ی با  در   ی ها 

عاه   ت یف ی ک  به   ی آموزش  پزشک   ژه ی و و  علوم  این   ، ی آموزش  در 

و  تلبیقی  پژوهش  روش  از  استفاده  با  شد  تلاش  پژوهش 

موفق بهره  تاارب  از  استانداردهای   سایر   برداری  کشورها 

برنامه  علوم اعتباربخشی  حوزه  کارشناسی  دوره  آموزشی  های 

ازمقایوسه  پزشکی   تفاوت ایسه شباهت مق   گردد و پس  ها، ها و 

استخرا    استانداردهای  پیشنهاد و ش  نهایی  و  زمینه ی  های د   در 

 ر راستایه گردد و در نهایت دئارا  در کشور ایران  آنها   کارگیریبه 

اسوتانداردهای هم  بوا  مولی  اسوتانداردهای  کوردن  سولح 

شود  اهمللی گامی برداشته  بین 

 کار  روش
 یمقل    از نوع   ی ق ی تلب  -ی فی پژوهش توص   کی ملاه ه حاضر  

سال   در  که  است   1399است  شده  های شیوه  از  یکی     اناام 

برنامه  و  بازنگری  زمینه  در پژوهش   اناام  آموزشی  هاینوسازی 

تلبیقی است     تلبیقی   ملاه ات  عق   ،ملاه ات  یی لا راهبردی 

دیگران    منظور به  تاارب  از  ت ریف،   (26)  است استفاده  در 

، عملی است که در آن دو یا چند پدیده  ، ملاه ه یا بررسی تلبیقی 

قرار   هم  اخت می کنار  وجوه  و  آنها لا گیرند  تشابه  یا    

شود  ملاه ه تلبیقی باعث ایااد توانایی برنامه وتحلیل می تازیه 

گردد و های آموزشی می ل و دشواری ئحل مسا   زمینه آموزشی در 

زمینه  و  عوامل  پیروزی ماموعه  ایااد  در  مؤثر  و های  ها 

نظام شکست  می های  نشان  را  آموزشی    ( 29-27)  د ده های 

 Beredy   (1969)اهگوی    ، اهگوی مورداستفاده در پژوهش حاضر 

ا  روش  ن ی است   انتزاعمل   ی اهگو  و  روش   ی لق  ملاه ات از  های 

توص   ی ق ی تلب  مرحله  چهار  که  و هم   ر، ی تفس   ف، یاست  جواری 

  در مرحله ( 30)  کند ی م مشخص    ی ق ی ملاه ات تلب   ر را د   سه ی مقا 

تحق ده ی پد   ف، یتوص  اطلاعات،   ق ی های  و  شواهد  براساس 

و نقادی   ی برای بررس   یهای کاف افته یبرداری و تدارک  ادداشت ی 

 یاطلاعات وارس  ر ی شوند  در مرحله تفسی در مرحله ب د آماده م 

وارس  اول  مرحله  در  تحل   ی شده  مرحله    شوند ی م  ل ی و   در 

منظور که در مرحله قبل آماده شده بودند به   ی اطلاعات   جواری، م ه 

بندی و ها طبقه ها و تفاوت شباهت   سه یبرای مقا   ی چارچوب   ااد ی ا 

م  قرار  هم  کنار  در رند یگ ی در  مقا      تحق ئ مس   سه، یمرحله  با   ق ی له 

ها و دادن پاسخ به ها و تفاوت شباهت   نه ی زم   در   ات ییتوجه به جز 

تحق ؤ س  ا    ( 26)   د شون ی م   سهی امق   و   ی بررس   ق یالت   نیبراساس 

موردن  اطلاعات  ابتدا  مورد جد   از یاهگو   یاستانداردها   ن ی دتری در 
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کی )باهینی و غیرباهینی( و آموزش عاهی ای مقلع کارشناسی علوم پزشاربخشی برنامهاستانداردهای اعتب•

 ی، مقالت م تبر فارسی، اسناد بالدستی  سیانگل  زبان به  مقالت•

م یارهای ورود 

 یعلوم پزشک   یسسات آموزش ؤ م  یآموزش   ی هابرنامه  ی اعتباربخش 

پایگاه  مرتبط،  اهکترونیکی  منابع  سازمان از  اطلاعاتی  های های 

و ارائه  در جهان  اعتبارسنای   ی ها گاه یپا   ن ی همچن   کننده خدمات 

 ی:اطلاعات 

Web of science, Springer  ،PubMed  ،Science 

Direct ،Iranmedex  ،Magiran  ،Elsevier  ،Emerald

Embase, ERIC, Scopus, Cochrane library, SID, 

Irandoc, MedLib, ISI web of Knowledge, Oxford, 

Ovid, ProQues    ی جستاو   ی موتورها   وGoogle Scholar

مربوط    و   Googleو   مراجع  به   ی استانداردها )   خلی دا مراج ه 

( درمان و آموزش پزشکی  ، وزارت بهداشت   یآموزش   یها برنامه 

 هانج  ی آموزش  ی هابرنامه  ی اعتباربخش  ی ها ستم یو با مروری بر س 

با استفاده از کلمات کلیدی   و   2020تا    2004های  در فاصله سال 

 دید کس  و ملاه ه گر  زیر 
Program Accreditation, Specialized 

Accreditation, Assessment, Criteria, degree, medical 

sciences, Standards, Bachelor, Quality Evaluation, 

Quality Assurance  

م یارهای خرو         

م یارهای ورود و خرو  مقالت دراین پژوهش  1شکل

برنامه   از پژوهش  این    در  اعتباربخشی  های استانداردهای 

ح پایگاه   وزه آموزشی  جستاوی  بر  مبتنی  پزشکی  های علوم 

برای مقایسه استانداردهای اعتباربخشی   استفاده گردید    گفته پیش 

قاره( ابتدا کشورهایی که برنامه مدون و   5  کشورهای جهان )هر

برنامه  اعتباربخشی  برای  کارشناسی ملی  مقلع  در  آموزشی  های 

شد  انتخاب  داشتند  پزشکی  علوم  های  رشته   حی ترج  ند  تمامی 

کارشناس  مقلع  پزشک   ی ها رشته   ی تمام   ی اول  در   یعلوم  و 

ا در  برنامه  نبود  از   تفاده اس ترتی   به مقلع    نی صورت 

مقدماتی   ی، پرستار  یاعتباربخش   ی استانداردها سال    4)   مرحله 

 ران،ی ا   ی مثل کشورها   (  BME1,PMP2)   یعموم   ی پزشکاول(  

رت نداشتن صو   در مرحله ب د و در    ا ی استراه  قزاقستان و   ی، ماهز 

اعتباربخش  پزشک   ی برنامه  علوم  استانداردها   ، ی مختص   ی از 

به   یاعتباربخش  عاه   ی برا   یکل صورت  که  مقلع   ی آموزش  در 

اروپا و   ه ی )مثل اتحاد   د گردی شده بود استفاده    ن ی تدو   ی کارشناس 

( یامارات متحده عرب 

1Basic Medical Education 
2ary Medical ProgramsPrim 

استانداردهاینامارستیب   یاعتباربخش  یاستانداردها  ،ی اسسهؤم  یاعتباربخشاستانداردهای  • ی اعتباربخش  ی، 

 یلات تکمیلی مقلع تحص

 باشد   نشده دییتأ که توسط انتشارات م تبر یو چاپ یکیترون اطلاعات اهک  ی،خاکستر اتیادب•

ها دگاهیها و دها، سرمقاههدهیها، اگزارش•
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ب د  مرحله   یاعتباربخش های  حوزه   در خبره  افراد    ،در 

برنام   یا مؤسسه  تخصص   ی اه و  برنامه دارای  درسی، های  ریزی 

روان  آموزشی،  پزشکی مدیریت  آموزش  و  آموزشی   ،شناسی 

 را  مختلف   ی آموزش   ی ها برنامه   ی اعتباربخش  ی استانداردها

تاز  ی بررس   ، یی شناسا در ند د کر   ل یوتحل ه ی و  اطلاعات  سپس    

جداوه هر   ی قاه   استانداردها   ک یبرای   می تنظ   ی اعتباربخش  ی از 

رد   ت صور   ن ی بد   ؛ د ی گرد  در  دانشگاه  هر  نام  جدول   ی ها ف ی که 

گرفت  ا    قرار  داده     یترت   ن ی به  به  دادن  نظم  و با  تشابهات  ها، 

ت  تفاوت  پ   ن یی ها  و مشخص   ی کاربرد   ی و راهکارها  شنهادها یو 

گرد کم    د ی ارائه  در  حاضر  علوم    تهیملاه ه  دانشگاه  اخلاق 

کد    کرمان  یپزشک شده   دییتأ  IR.KMU.REC.1399.455با 

   است 

 هایافته
ملاه ه یافته  این  بررسی   ،های   یاستانداردها   حاصل 

حوزه اعتباربخش  کشورهای  و  قزاقستان  آمریکا،  پرستاری  ی 

عاهی   ، کارائی   آموزش  و  ماهزی  و  استراهیا  پزشکی  مقدماتی 

 امارات متحده عربی، آفریقای جنوبی و اتحادیه اروپا بوده است  

 یآموزش  ی ها برنامه   ی خش ارب اعتب   ی برا  ی مل   ی استانداردها   ران ی در ا 

کارشناس  مقلع  نشده    ی در  ابلاغ  رو ا ؛  است هنوز  این   ی برا   ز 

استانداردها   ، سهی مقا  عنوان به   ی عموم  ی پزشک   یمل   ی از 

 نکهیبا توجه به ا نین  چ هم   .استفاده شد   ران یع ا ج مر  ی استانداردها

پزشک  ی جهان  ونی فدراس  ی استانداردها ( WFME)   ی آموزش 

بهبود   یاستانداردها برا   ن ی د و ااش بمی   ی ل اهملن یم تبر و ب   ی مرج  

 یجهان برا  ی کشورها   ی بردار مورد بهره   ی آموزش پزشک   ت یف ی ک 

ی آموزش   یها برنامه   یاعتباربخش   ی استانداردها   ی و طراح  ن ی تدو 

 م تبر  ی عنوان مرج  به   ؛ قرار گرفته است   در حوزه علوم پزشکی 

 (10) شد  استانداردها استفاده    سه یمقا  ی برا 

حاصل     از  از  نتایج  هریک  مورد  در  های سیستم ملاه ه 

در   هایبرنامه   اعتباربخشی  تفکیک  به  موردملاه ه  آموزشی 

است   1-11جداول   شده  است شایان    .ارایه  از   ذکر  ب ضی 

از حوزه  برخی  در  موردملاه ه  نداشتند کشورهای  اطلاعاتی  ؛ ها 

نامشان در ب ضی از جداول ذکر نشده است   بنابراین 

مورد مطالعه یحوزه رسالت و اهداف بر اساس کشورها ی اعتبار بخش یاستانداردها  سه ی: مقا1جدول 

رسالت و اهداف  -حوزه اول کشورهای موردمطالعه

استانداردهای ملی دوره

ایران  میپزشکی عمو 

  (8) ددگرارزیابی می نشانگر 6و با ت داد است اختیارات   -2 رساهت و اهدا   -1 ملاک: دو شاملکه رساهت و اهدا  

آموزش   یجهان  نویفدراس 

  (WFME)یپزشک

نتا  رساهت شام   جیو  چهار  که  سازمانی -2  رساهت  -1  ملاک:ل  آزاد  خودمختاری   -4ی  آموزش  جینتا  -3  کیآکادم   یو 

   (10) گرددنشانگر ارزیابی می 26و با  است  جیو نتا رساهت نیمشارکت در تدو

-4های برنامه سیاست -3ی ادار تی صلاح -2 فلسفهو رساهت -1 های:کو صلاحیت اداری که شامل ملا هت رسا آمریکا 

آموزش از   -9 نف انیمشارکت ذ -8 بودجه برنامه -7 تیو مسئوه  اتار یاخت -6صلاحیت مدیران  -5 یتیریمد لاتیتشک

 (31) گرددمی یاب ینشانگر ارز 11و با ت داد   استراه دور 

   (32) شودنشانگر ارزیابی می 7و با   است یبرنامه پزشک جینتا -2 هد  -1 ملاک:  دو ه که شامل)نتایج( برنام پیامدها ا ی استراه

نتا  تیمورأم قزاقستان  اوراسیا  آزاد  یسازمان  یخودمختار  -2  رساهت  -1  ملاک:  چهار  که شامل  جیو   -4  یآموزش  جینتا  -3  کی آکادم  یو 

  (33) گرددیم یاب ینشانگر ارز 14و با  است  جیو نتا رساهت نیمشارکت در تدو

اجرایی -1  ک: ملاچهار    که شامل  مقررات سازمانی کشورهای حوزه کارائی   و  ارزش،  رساهتانداز،  چشم  -2  مدیریت عاهی و   -3ها  یاستراتژ ها 

 (34) گرددیم یاب ینشانگر ارز 24و با  استو مثبت  منیا یها طی مح -4 یدانشگاه طیمح
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جد ب  اطلاعات  به  توجه  ) ا  برنامه   10از  (  1ول  و  کشور 

ا   ی اعتباربخش  و   ا یاستراه   کا، ی ،آمر WFME  ران، یموردملاه ه 

با اختلا    ؛ حوزه رساهت و اهدا  هستند   ی قزاقستان دارا اهبته 

ها و اختلا  در ت داد ملاک   ن یها و همچنحوزه   نی در عناو   یکم 

تا   6د نشانگرها از  و ت دا   9تا    2ها از  نشانگرها که ت داد ملاک 

 باشد ی م  ر ی عدد متغ   26

مورد مطالعه یبر اساس کشورها ی حوزه برنامه آموزش  ی اعتبار بخش یاستانداردها  سه یمقا .2جدول 

یحوزه دوم: برنامه آموزش کشورهای موردمطالعه

دوره  استانداردهای ملی

 ایران می عمو پزشکی

 -دهییادهای  روش  -4  راهبردهای آموزشی  -3  موزشی محتوای آ  -2چارچوب برنامه    -1ملاک:  چهار  که شامل    یبرنامه آموزش

   گرددنشانگر ارزیابی می 20و با ت داد است   یادگیری

آموزش  یجهان ونیفدراس 

 (WFME) یپزشک

، یو اجتماع  یعلوم رفتار -4  یپزشک  ه یعلوم پا  -3  یروش علم -2  چارچوب برنامه -1ملاک:  هشت  ی که شامل  برنامه آموزش

-8  برنامه  تیریمد -7  زمان آنو مدت   ی ساختار برنامه، ترک -6  ینیباه   یها هارتعلوم و م -5 نوی  حقوق م و  ی  اخلاق پزشک

 گردد  نشانگر ارزیابی میچهل   و با  است  و بخش سلامت یاقدامات پزشک ارتباط

 یهاعرصه -5ایندهای آموزشی فر  -4 محتوای برنامه -3 برنامه  طراحی -2ها نامهآیین -1 های:ملاکبرنامه درسی که شامل  )پرستاری(  آمریکا

  شودنشانگر ارزیابی می 11با ت داد  واست  های ارزشیابی روش -6ی بهداشت یها مراقبت

-4ی  برنامه درس  یطراح  -3ی  برنامه درس  یمحتوا  -2  یزمان برنامه پزشکمدت  -1  ملاک:  شش  برنامه درسی پزشکی که شامل استراهیا 

با    و   استتاربیات    و تنوع  وس ت  یارتقا   برای  برای دانشاویان  انتخاب  یها فرصت  -6ی  بوم  اشتبهد  -5ی  برنامه درس  شرح

  شودیم یاب ینشانگر ارز 10ت داد 

آسیا 

امارات  

متحده عربی 

زامات ساختار و اه-3  هابرنامه  یبرا  یبندبودجه -2  و توس ه برنامه  یزیربرنامه  -1ملاک:    چهاردههای آموزشی که شامل  برنامه

دوره   -8جبرانی    یهادوره  -7ی  آموزش عموم  -6ی  لی تکم  لاتیبرنامه تحص   -5ی  ملی  ها تی چارچوب صلاح   -4  برنامه  لیتکم

برنامه  یاثربخش   -13  دوره و برنامه  یاب شیارز -12ه  دور  ارائه  -11  شاودان  یاب یارز  -10  س یتدر  یهاروش-9ی عمل  ای  یکارآموز

   (35) گرددنشانگر ارزیابی می 85ت داد و با  استا ه هبرنام محتوایی ریی تغ -14

، محتوا،  ندی اتوس ه برنامه: فر-2ی ر یادگی ج یو نتا  یبرنامه دانشگاه  یاهدا  آموزش ه یان یب  ملاک:  سه ه و ارائه برنامه که شامل   توس ماهزی  

  (36) شودنشانگر ارزیابی می 17و با  است  برنامه ارائه -3ی ر یادگی -یاددهی یها ساختار و روش

، یو اجتماع  یعلوم رفتار -4  یپزشک  ه یعلوم پا  -3  یروش علم -2  چارچوب برنامه -1ملاک:  هشت  ی که شامل  مه آموزشنابر اقستان قز  اوراسیا 

-8  برنامه  تیریمد -7  زمان آنو مدت   ی ساختار برنامه، ترک -6  ینیباه   یها علوم و مهارت -5حقوق م نوی  و  ی  اخلاق پزشک

 گردد نشانگر ارزیابی می 25ت داد و با   است  بخش سلامتو   یاقدامات پزشک ارتباط

ی  اب یآموزش و ارزش  -3ی  نی برنامه آموزش باه  -2  یبرنامه درس  تیریو مد  نیتدو  -1  ملاک:شش  های آموزشی که شامل  برنامه کشورهای حوزه کارائی  

 geographically separated campuses, On-line and)  ماوزصدور  و    نیآنلای  هابرنامه  ی،اقمار  یهاسیپرد  -4

Franchise Programmes) 5- شود  نشانگر ارزیابی می 49و با است    برنامه یاثربخش-6برنامه  یو بازنگر  یاب یارز

برنامه که شامل آفریقای جنوبی  با    -1  ملاک:  هفت   طراحی  برنامه  رساهتارتباط   -3  نف انیذ   ریادانشاویان و س  یازهاین  -2  سسهؤم  یزیرو 

ب   -5  انساام  -4(  Intellectual credibility)  عقلانی  اعتبار -7شغلی  و    یا آموزش حرفه  یازهایو ن  مشخصات  -6  انیفن 

 (37) شودنشانگر ارزیابی می 14و با   است  یریادگ یتوس ه مواد 

 جینتوا  یسوازمان و دارا  یتژاسوترا،  برناموه  یمتناس  با اهدا  کلطراحی    -1  ملاک:هشت  که شامل    هابرنامه   یتصو  و  یطراح اتحادیه اروپا 

 مرجوع  منوابعو    یخوارج  اسوتفاده از خبرگوان  -3در طراحی برنامه    نف انیذ  ریو ساانشاویان  مشارکت د  -2  مشخص  یریادگی

(reference points )4- میزان و  -6شاو و منظم دان کنواختی شرفتیپ -5 اروپا یشورا ی  آموزش عاهاهدا کنندهمن کس

 یکوه نشوانگرها اسوتوی  سوازمانی صوت یپروسه رسم -8بهترین ساختار جایگماری -7  (Workload)  حام بارکار دانشاو

 (38)  ددارمشخص ن  و  ترواریت
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مورد مطالعه یبر اساس کشورها انیحوزه دانشجو ی اعتبار بخش یاستانداردها  سه یمقا .3جدول 

ان یحوزه سوم: دانشجوکشورهای موردمطالعه

دوره   ملی  استانداردهای 

 ایران  میپزشکی عمو

شامل   که  دانشاو   -1ملاک:  3دانشاویان  انتخاب  و  دانشاویان  -2  پذیرش  از  حمایت  و  نمای   -3  مشاوره  ندگان  حضور 

 گردد نشانگر ارزیابی می 17و با   باشدمی اوییدانش

آموزش   یجهان  ونیفدراس 

 (WFME) یپزشک

شامل که  انتخاب  رشیپذ  استیس  -1ملاک:  چهار    دانشاویان  جذب -2دانشاو    و  پشت  -3  دانشاو  میزان  و   ی بانیمشاوره 

   ددگرنشانگر ارزیابی می 20و با  باشدمییی دانشاو ندهینما -4 ییدانشاو

ملاک آمریکا  که شامل  پشت   -2  ییدانشاو  یها استیس  -1  :یها دانشاویان  عموم  -3  ییدانشاو  یبان یخدمات   -4برنامه    یاطلاعات 

  گرددیم یاب ینشانگر ارز 12و با   استدانشاو  یلیسوابق تحص 

ی ا حرفه  -4یی  دانشاو  یبانی شتپ  -3  و انتخاب  رشیپذ  استیس   -2  دانشاو  میزان جذب  -1  ملاک:  شش دانشاویان که شامل   استراهیا 

آمادگ و  غرامت    -6  دانشاو  یندگینما  -5  نیتمر  یبرا  یبودن  بپرداخت  با    باشدمییی  دانشاو  مهیو  ارزیابی   15و  نشانگر 

شود می

آسیا     

امارات 

متحده عربی 

شام که  پانزدهدانشاویان  مدون  -1ملاک:    ل  مورد  )  فهرست  -3ی  کارشناس   رشیپذ)نحوه(    -2(  آن  یهامهنابرو  سسه  ؤمدر 

-7تحصیلی    نام و سوابق ثبت  -6(RPL)   یقبل  یریادگیشناخت    -5انتقال  و    رشیپذ  -4ی  لیتکم  لاتیتحص  رشیپذ)نحوه(  

پارهتمام)  تحصیلیحاهت   واحد  دانشاو  وقت(وقت،  ت داد  پشت  -8  و  مشاوره  -9یی  دانشاو  یبانی خدمات  -10ی  اخدمات 

نظر و  دی تاددرخواست   -12صداقت آکادمیک رفتار دانشاو و   -11 ییدانشاو ( ها و   پژوهش)مقالت،  و انتشارات  هاتیف اه 

نشانگر   95  و باباشد  می  بازخورد از دانشاویان  -15آموختگان  دانش  -14یی  دانشاو  یراهنما   چهکتاب   -13  دانشاویان  تیاشکا

  گرددیم یاب یارز

یی دانشاو  یبانی خدمات پشت  -3  و انتقال  نقل  -2  دانشاو  گزینش-1  ملاک:پنج  ای  ات پشتیبانی که دارگزینش دانشاو و خدم ماهزی 

شود  مینشانگر ارزیابی  20د و با اش ب می آموختگاندانش -5یی و مشارکت دانشاو یندگینما -4

شامل قزاقستان  اوراسیا  که  انتخاب  رشیپذ  استیس  -1ملاک:  چهار    دانشاویان  جذب -2دانشاو    و  پشت  -3  دانشاو  میزان  و   ی بانیمشاوره 

گردد  مینشانگر ارزیابی  17د و با اش ب مییی دانشاو ندهینما -4 ییدانشاو

انتقاه  -2  رشیپذ  -1ملاک:  شش  دانشاویان که شامل  حوزه کارائی  دانشاو  -3  و مهمان  یدانشاویان   -5  یری گادی  طیمح  -4  ییخدمات 

گردد  نشانگر ارزیابی می 36د و با اشب مییی ودانشا هندینما -6 شاودان یاب یارز

انصا  و    -4  یگسترش دسترس  -3  پیامدهای قانونی  -2  استخدام  -1  ملاک:  هفت  که شامل  دانشاو  نشیو گز  رشیجذب، پذ آفریقای جنوبی 

برا  تی ظرف  -7ی  احرفه  یازهاین  -6ی  ری ادگی  ت هدات  -5  غرضیبی ک   یبرنامه  با  آموزش  واشب می  تی فیارائه  ت داد    د   13با 

شود  نشانگر ارزیابی می

و  نودهایافر ها،اسوتیس -2پیشرفت تحصویلی  -1 های:( که شامل ملاکنامهی، شناخت و صدور گواهشرفتی، پرشیپذ) دانشاو اتحادیه اروپا 

ا گرهنشوان)باشود می  آموختگوانصولاحیت دانش  -4  فانه مدارک آمووزش عواهیطرشناختن بی  تیبه رسم  -3  رشیپذ  یارهایم 

اند( شدهصورت عبارات توصیفی بیان به

مورد مطالعه یبر اساس کشورها ی حوزه منابع آموزش ی اعتبار بخش یاستانداردها  سه یمقا .4جدول 

یحوزه چهارم: منابع آموزشکشورهای موردمطالعه

استانداردهای ملی دوره

 ایران  میعمو پزشکی

شامل آموزش  عمناب  که  باهینی   -2  فیزیکیتسهیلات    -1  ملاک:  شش  ی  آموزش  اطلاعات   -3  منابع  و    -4  فناوری  پژوهش 

 گردد  نشانگر ارزیابی می 21د و با اشبمی تبادلت آموزشی -6 تبحر آموزش پزشکی -5 پژوهیدانش

   یجهان ونیفدراس 

(WFME)یآموزش پزشک

و   یپزشک  قاتیتحق   -4  اطلاعات  یورافن  -3ی  نی منابع آموزش باه -2  یکیزیامکانات ف   -1  ملاک:شش    که شاملمنابع آموزشی  

 گردد  نشانگر ارزیابی می 29 د و با ت داداش ب می تبادلت آموزشی -6ی آموزش حرتب -5 پژوهیدانش

با ت داد    داش ب میی  و فناور  یر یادگی  منابع  -3ی  کیزیمنابع ف   -2ی  منابع ماه   -1  های:ملاکمنابع که شامل   آمریکا  نشانگر ارزیابی   4و 

 گردد می
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ی نی باه  ی ریادگ ی  طیمح  -3ی  ا و خدمات کتابخانه  یاطلاعات  منابع  -2فیزیکی    امکانات  -1ملاک:    چهار  محیط یادگیری که شامل استراهیا 

شود مینشانگر ارزیابی  12و با ت داد باشد می ینی باه نظارت -4

آسیا 

رات  اما

متحده عربی 

منابع   شاملر یادگیمرکز  که  ز  لاتیتسه-1ملاک:  پنج    ی  منابع    یها رساختیو   -4ها  ف اهیت  -3  کارکنان  -2  یر یادگیمرکز 

    گرددیم یاب ینشانگر ارز 19 د و با ت داداش ب میی  همکار یهانامهتوافق  -5ی ک یاهکترونریو غ  یکیاهکترون یها ماموعه

شامل   ماهزی  که  آموزشی  آموزشملاک:  چهار  منابع  توس ه  ق ی تحق  -2  فیزیکیامکانات    -1  یمنابع  ماه  -3  و  تخصص -4ی  منابع 

شود نشانگر ارزیابی می 12د و با اشب میی آموزش

و   یپزشک  قاتیتحق   -4  اطلاعات  یورافن  -3ی  نی منابع آموزش باه -2  یکیزیامکانات ف   -1  ملاک:شش    که شاملمنابع آموزشی   قزاقستان  اوراسیا 

گردد  نشانگر ارزیابی می 26د و با ت داداش ب یم تبادلت آموزشی -6ی آموزش رحتب -5 پژوهیدانش

 9د و با  اشبمیی  او خدمات کتابخانه  یمنابع اطلاعات  -3  یامور ماه  -2  یامکانات عموم  -1  ملاک:سه    که شاملمنابع آموزشی   حوزه کارائی  

گردد  نشانگر ارزیابی می

ز آفریقای جنوبی  کتابخانه  رساختیمنابع  شامل    و  آموزش  IT  یهارساختیز  -2  هانمکا  -1ملاک:    ششکه  و    -3  و  منابع    وس ت اندازه 

برنامه درس  ادغام  -4  کتابخانه به    یو دسترس  کتابخانه  یبانی پشت  -6  منابع کتابخانه  یو نگهدار  تیریمد  -5ی  منابع کتابخانه در 

گردد  نشانگر ارزیابی می 12د و با ت داد اش ب می دانشاویان

 ی زیربرنامه -3حمایت کارکنان )از دانشاویان(  -2منابع فیزیکی   -1های: که شامل حوزه دانشاویان یبانیو پشت  یر یادگیمنابع  اتحادیه اروپا 

 ی بانیپشتو    یکارکنان ادار  نقش  -5ی  بانی و امکانات پشت  هاتی ف اهسازماندهی    -4  اویاندانش  یبانیو پشت   یریادگیمنابع    نیو تأم 

اند(  ان شدهبی  یفیصورت عبارات توصنشانگرها به)

 :سه حوزه   4و    3و    2با توجه به اطلاعات مندر  در جداول  

آموزش  آموزشو  دانشاویان    ی، برنامه  هستند    یی ها حوزه   ، ی منابع 

ه موردملاه ه با آنها توافق کامل داشته و برنام که هر ده کشور و  

 اند  آنها هحاظ شده   ی در برنامه اعتباربخش 

مورد مطالعه یدانشجو بر اساس کشورها ی ابیحوزه ارز  ی اعتبار بخش یاستانداردها  سه ی: مقا 5جدول 

دانشجو ی ابیحوزه پنجم: ارزکشورهای موردمطالعه

دوره  ملی  استانداردهای 

 ایران  میپزشکی عمو

گردد  مینشانگر ارزیابی  10باشد و با ت داد ک نمیارزیابی دانشاو که دارای زیرحوزه یا ملا

آموزش  یجهان ونیفدراس 

 (WFM)ی پزشک

د و با اش ب میی  ری ادگیو    یاب یارز  نیارتباط ب -2  یاب یارز  یها روش -1ملاک:  دو    نام حوزه: ارزیابی دانشاویان که شامل

 گردد نشانگر ارزیابی می 15

ارز  -3  یاب یارز  یهاروش  -2  یاب یارز  کردیرو  -1ملاک:  چهار  یان که شامل  انشاود  یریادگی  یاب یارز استراهیا   -4  یاب یبازخورد 

 شودیم یاب ینشانگر ارز 11د و با اشب می یاب یارز تی فیک

آسیا 

ب  -1ملاک:  سه    یدانشاو که دارا   یریادگی  یاب یارز ماهزی  نتا  یاب یارز  نیرابله   ت یریمد-3  یب ایارز  یها روش-2  یریادگی  جیو 

شود نشانگر ارزیابی می 11د و با اش ب می دانشاو ارزیابی

نشانگر   13د و با  اش ب میی  ر یادگیو    یاب یارز  نیارتباط ب -2  یاب یارز  یهاروش -1ملاک:    دو  بی دانشاویان که شاملارزیا قزاقستان  اوراسیا 

گردد  ارزیابی می

واستیس آفریقای جنوبی  شامل    دانشاویان  یاب یارز  یها هیرو  ها  ارزیابی    -2ی  داخل  یاب یارز  -1ملاک:  هفت  که  بین  و   یداخلت ادل 

ی قبل  یریادگ یشناخت  -7 تی امن -6 جیثبت نتا  -5ی اب یارز ییایو پا ییروا -4 دانشاویان شرفتیپ بر  نظارت -3ی خارج

(RPL) شود  نشانگر ارزیابی می 16د و با اشبمی
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 یدر استانداردها   ، دانشاو   یاب ی حوزه ارز   5  جدول   با توجه به 

ا  کای آمر   یاعتباربخش  است   نشده  امارات   ن ی هحاظ  در  حوزه 

عرب  ملاک   ی ک ی  ی متحده  ارزش   ی هااز  در   ی اب یحوزه  دوره 

حوزه دانشاو و در  یها از ملاک   ی ک ی   ،   یحوزه کارائ   ی کشورها

ملاک اتحادیه   از  بازنگر  ی ها اروپا  و  مداوم  نظارت   یحوزه 

 باشد ی م   ی اره دو 

مورد مطالعه یبر اساس کشورها  یعلم أتیحوزه ه یاعتبار بخش یاستانداردها  سهیمقا .6ول جد

یعلم أتیحوزه ششم: هردمطالعهمو یکشورها

دوره   ملی  استانداردهای 

ایران  میعمو پزشکی

شامل  علمی  هیئت هی   -1  ملاک:   دو که  اعضای  جذب  و  ف اهیت  یارتقا   -2  علمیتئفراخوان  و  اعضا مرتبه   یهای 

  گرددیم یاب یر ارزنشانگ 13و با ت داد  یعلمتئیه

 آموزش ی  جهان  ونیفدراس 

 (WFME) یپزشک

 12بوده و با ت داد علمی هیئت ها و پیشرفتتی ف اه -2 جذب و استخدام استیس  -1ملاک: دو  که شاملمی علهیئت

 گردد  نشانگر ارزیابی می

 یت وداد اعضوا -2و کارکنان علمی هیئت یو اعتبار اعضا  تیحصلا  -1ملاک:  پنج  و کارکنان که شامل  علمی  هیئت  یاعضا آمریکا 

–وقوت )تمام یعلمهیئوت یاعضوا ینووع همکوار -5 انیمرب  -4پرستار  ریغعلمی  هیئت  یااعض  -3و کارکنان  علمی  هیئت

  گرددیم یاب ینشانگر ارز 10د و با اشب میعلمی  هیئت یعملکرد اعضا -6وقت(  پاره

آسیا 

حده امارات مت

عربی 

کارکنوان  یدفترچوه راهنموا -2ی علمهیئت یاعضا یچه راهنمادفتر -1ملاک  16ی که شامل احرفهو کارکنان علمی هیئت

 یهاتیصولاح  -6ی  لیتکم  لاتیتحصعلمی  هیئت  یاعضا  -5ی  لیمدارک تحص  -4استخدام    طیفراخوان و شرا  -3ی  احرفه

علمی هیئوت  یاعضوا  یهوانقش  -9  وقتمهینعلمی  هیئت  یاعضا  -8علمی  هیئت  یاعضا  یکار  حام  -7ی  اکارکنان حرفه

 -15 ت انظبواطیاقودامات و فرجاموا -14ی ناموه رفتوارنییآ -13ی اب یوارز -12 رمندانسوابق کا -11ی اتوس ه حرفه  -10

دریس وآمووزش( در ت  اریعنوان دستبه  یلیتکم  لاتیاستفاده از دانشاویان تحصان تحصیلات تکمیلی )اریدست  -16  تیشکا

  گرددیم یاب یارز نشانگر 65د و با اشب می

 شود  ارزیابی می نشانگر 15د و با اشب میارتقا خدمت و  -2 تیریاستخدام و مد-1ک: ملادو که دارای  کیکارکنان آکادم  ماهزی 

با  اشبمیعلمی  هیئت  یها و پیشرفت اعضا تی ف اه  -2  مستخداجذب و ا  استیس  -1ملاک:  دو    که شاملعلمی  هیئت قزاقستان  اوراسیا  د و 

گردد  نشانگر ارزیابی می 11ت داد 

ک  اناد تاس حوزه کارائی   شاملو  که  عملکرد  تیت داد، صلاح   -1ملاک:    سه  ارکنان  و  حرفه  -3  یپرسنل  یهااستیس  -2ها   یا توس ه 

گردد ر ارزیابی مینشانگ 15د و با ت داد اشب میو کارکنان  اند اتاس

ی خصات پژوهشمش  -4)از دانشاو(    یاب یارز  تی صلاح  -3  سیتاربه تدر-2  هاتی صلاح  -1ملاک:    11کارکنان که شامل   آفریقای جنوبی 

ارشددرج   -6  یعلمهیئت  یعضا اتوس ه    -5 تمام  -7  ت یه و  ن کارکنان  و   -9  خدمت  طین و شرایان وق  -8  وقت مهیوقت 

استقرار و پرداختنتخابا  یها روش انتصاب،  ادار  -11ی  قرارداد   تمهیدات  -10  ،  فن  یکادر  با ت داد  اش ب میی  و   13د و 

 شود نشانگر ارزیابی می

آموزکا اتحادیه اروپا  ملاکشدر  شامل  که  حرفه  -3  استخدام  طیشرا  -2  استخدام  یندهایافر  -1های:  ی  های تی ف اه  -4ی  ا توس ه 

اند(  بیان شده  یفیصورت عبارات توص نشانگرها به) های تدریسروش -4پژوهی دانش

جدول   به  توجه  و علمی  هیئت   حوزه   6با  کشورها  همه  در 

ب  یموردبررس   یها برنامه  در   نی ا اوجود دارد  که   ایاستراه   تفاوت 

مستقل به   ست ی ن   ی حوزه  ملاک   ی ک یعنوان  و  مفاد   یها از  حوزه 

 ( 11ول  )جد  شده است  ان ی ب  ی برنامه پزشک 
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مورد مطالعه  یدوره بر اساس کشورها یابیحوزه ارزش  یاعتبار بخش یاستانداردها  سهیمقا .7جدول 

دوره  ی اب یارزش :حوزه هفتمموردمطالعه یکشورها

تانداردهای ملی دورهاس

 ایران  میعمو پزشکی

د و اش ب می  آموختگانعملکرد دانشاویان و دانش  -2  نظام پایش و ارزشیابی دوره  -1  لاک:دو م که شامل    دوره  یاب یارزش

 گردد ر ارزیابی مینشانگ 8با ت داد 

آموزش   یجهان ونیفدراس 

    (WFME) یپزشک

عملکرد  -3 و دانشاو  استادبازخورد  -2 م پایش و ارزشیابی دورهنظا -1 ملاک:چهار   که شامل دوره یاب یارزش

 گردد  نشانگر ارزیابی می 23د و با اشب مینف ان ذیمشارکت  -4آموختگان دانشدانشاویان و 

 8با  د و  اشب می  یاب یارز  تیف یبازخورد و گزارش ک  -3  جینتا  یاب یارز   -2نظارت    -1ملاک:  سه  که شامل    یاب ینظارت و ارز هیا استرا

 شودیم یاب یزرنشانگر ا

شامل  دوره  یاب یارزش قزاقستان  اوراسیا  دوره  -1  ملاک: چهار    که  ارزشیابی  و  پایش  دا  استادبازخورد    -2  نظام  عملکرد   -3  نشاوو 

گردد  نشانگر ارزیابی می 19د و با اشب مینف ان ذیمشارکت  -4آموختگان دانشدانشاویان و 

جدول   به  توجه  بر   7با   چهار  فقط   ،ی موردبررس   ی هانامه از 

 یابیحوزه ارزش  ی دارا  WFMEقزاقستان و  ا، یاستراه  ران، ی ا  کشور 

دوره هستند  

مورد مطالعه   یبر اساس کشورها ییو اجرا یعال تی ریحوزه مد یاعتبار بخش یاستانداردها   سهیمقا . 8جدول 

ییو اجرا ی عال تیریمد حوزه هشتم:موردمطالعه یکشورها

دوره ملی دهایاستاندار

 ایران  میعمو پزشکی

 بودجه آموزشی و تخصیص منابع  -3  مدیریت آموزش  -2  مدیریت عاهی  -1  ملاک:پنج  که شامل    مدیریت عاهی و اجرایی

 گردد  نشانگر ارزیابی می 13د و با ت داد اش ب می  تت امل با بخش سلام -5 مدیریت و اجرا -4

آموزش   یجهان ونیفدراس 

    (WFME)ی پزشک

 بودجه آموزشی و تخصیص منوابع -3 آموزشی یرهبر -2 مدیریت عاهی -1 ملاک:پنج  که شامل یریت عاهی و اجراییمد

 گردد گر ارزیابی مینشان 15د و با ت داد  اشب می  ت امل با بخش بهداشت -5  مدیریت و اجرا -4

آسیا 

امارت متحده 

عربی 

ها و  استیس  -4  مدیریت اجرایی  -3تشکیلات    -2  رساهتانداز و  چشم  -1  ملاک:  10  که شاملیی  مدیریت عاهی و اجرا

 ی دانشگاه  هایپردیس  -8اجرایی    تیریمد و    سازمانی  تیریمد -7  بحران تیریمد  -6  سازمانی  یزیربرنامه  -5ا  هروش

سسات ؤش   مهای  س یردپ  -10  ورهاکش  ریدر سا  یامارات متحده عرب   دانشگاهی هایسیپرد  -9ی  در امارات متحده عرب 

 گردد ارزیابی می نشانگر 59د و با ت داد اشبمی یخارج

شامل    برنامه  تیریمد ماهزی  ادار  -3  برنامه  یهبرر -2  برنامه  تیریمد  -1ملاک:  چهار  که  سوابق    -4)اجرایی(    یکارکنان 

شود نشانگر ارزیابی می 16د و با اشب میی دانشگاه

 بودجه آموزشی و تخصیص منابع -3  آموزشی  یرهبر   -2  مدیریت عاهی  -1  ملاک:پنج    که شامل  مدیریت عاهی و اجرایی  قزاقستان اوراسیا 

گردد  نشانگر ارزیابی می 13د و با ت داد اشب می بهداشت  ا بخشت امل ب  -5 مدیریت و اجرا -4

-3  ف ال و در م رض خلرریدانشاویان غ  ییشناسا  -2  لاعات ارائه اط  -1  ملاک:چهار ی که شامل  ادار   ی هاخدمات برنامه آفریقای جنوبی 

نشانگر ارزیابی   7د و با ت داد  اشب می  نامهیگواه   یکپارچگیاز    نانیاطم  -4یی  متنوع دانشاو  تی جم   یازهایپرداختن به ن

شود  می

جدول   می   8اطلاعات  مد دهد  نشان  و   ی عاه  ت یر یحوزه 

آمر به   یی اجرا در  در اروپ  ه ی اتحاد   و   کا یجز   یها برنامه   ه ی بق   ا 

ا است   شده  هحاظ  استراه   ن یموردملاه ه  در  از   ی ک ی   ا یحوزه 

( 11  )جدول   باشد ی م   ی حوزه مفاد برنامه پزشک  یها ملاک 
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مورد مطالعه  یبر اساس کشورها   مستمر یبازنگر حوزه یاعتبار بخش یاستانداردها  سهیمقا .9جدول 

مستمر  یحوزه نهم: بازنگرکشورهای موردمطالعه

دوره  ملی  استانداردهای 

 ایران  میپزشکی عمو

 گرددیم  یاب ینشانگر ارز 14باشد و با ینمملاک  ای رحوزهیز یکه دارا مستمر یبازنگر

 آموزش   یجهان ونیفدراس 

    (WFME)ی پزشک

 گرددیم  یاب ینشانگر ارز 15باشد و با ینمملاک  ای رحوزهیز یکه دارا مستمر یبازنگر

 آسیا 
و بهبود   ینی نظارت بر برنامه، بازب های  مکانیزم  -1  که دارای یک ملاک:  تی فیک  مستمر و بهبود    ینیرت بر برنامه، بازبنظا ماهزی 

شود ی میرزیاب نشانگر ا 9د و با اشب می تی فی مستمرک

  گرددیم  یاب ینشانگر ارز 15باشد و با یملاک نم ای رحوزهیز یکه دارا مستمر یبازنگر قزاقستان   اوراسیا 

باز اتحادیه اروپا  و  مداوم  که شامل ملاکبرنامه  یادوره  نگرینظارت  ر یمتغی  ازهاین  یاب یارز  -2برنامه    یمحتوا  یاب یارز  -1  :یهاها 

تکم  شرفت یپ  ،کار  حامارزیابی    -3م ه  جا برنامه(    دانشاویان  یاب یارز  -4  دانشاویان  لی و  اثربخشی  میزان  -5)از 

برنامه   تیو رضا  ازهای ن  ،انتظارات ی  اب یارز مشارکت    -7  یبانیخدمات پشت   و  یریادگ ی  طی مح  یاب یارز  -6  دانشاویان از 

ب   نف انیذ  ریدانشاویان و سا بازنگری  بازبینی و  برنامه اصلاح  انتشار  -8  رنامهدر  نشانگرها )  باشدمی  شدهمشخصات 

(  اند شده انیب یفیصورت عبارات توص به

جدول   که    9اطلاعات  است  این   ی بازنگر  حوزه نشانگر 

 WFME  اروپا و   اتحادیه   قزاقستان،   ، ی ماهز   ران، ی توسط ا   مستمر 

مورد استفاده قرار گرفته است 

مورد مطالعه  یبر اساس کشورها  یر یادگ یو  یاددهیحوزه  یاعتبار بخش  یاستانداردها  سهیمقا .10جدول 

مستمر  یحوزه دهم: بازنگرکشورهای موردمطالعه

صورت عبارات به  ی هماب یارز  ید و نشانگرهااش ب می  یفیصورت جملات توصبه  ریملاک ز  7که شامل    یری ادگیو    یاددهی استراهیا 

به   ییپاسخگو  یآموزش را براو    یریادگی  ی هااز روش  ی ی وس  فیط  ،یدهنده آموزش پزشکارائه  -1  :اندشده  انیب  یفیتوص 

کند و یم   ی خود ترغ   یریادگ ی  تیو مسئوه   یاب یبه ارز  دانشاویان را  یبرنامه پزشک  -2  ردیگیکار مبه  یبرنامه پزشک  جینتا

برا  را قبل از   یاصل  یهاسازد مهارتیدانشاویان را قادر م  یبرنامه پزشک  -3کند   یاه مر آماده ممادام  یریادگی  یآنها را 

ااستفا  از  در  مهارت  نیده  کاف  ریدرگ  ،دانشاویان  -4  دهند   توس ه،  ینیباه   ط یمح  کیها  ب  ینظارت  تا   رانمایبا  هستند 

آنها از   رایز  ؛ دهند  شیافزا  ینی باه  ی هامشارکت در مراقبت  زانیم  شیو با افزا  ازیخود را در سلح موردن  ینی باه  یها مهارت

و   ین ی در عمل باه ژهیو، بهیر یادگیروش  کیعنوان نقش را به ی، اهگو یشکمه پزبرنا  -5روند  یم ش یپ  یبرنامه پزشک  ق یطر

ب  میمفاه  یباعث ارتقا  ینی باه  طیدر مح  سیو تدر  یریادگی  یهاروش  -6  دهد یارتقا م  قاتی تحق و ت امل   ماریمراقبت از 

با سایم  نیتضم  یبرنامه پزشک  -7شود   یم  یمشارکت ی و افزایش ر یادگی  رایب اشت  متخصصان بهد   ریکند که دانشاویان 

  دآموزنیکنند و از آنها میم یکارهم  یاحرفه نیب   یهامی در ت یتاربه کار

 یها ، روشیسازمان  یاهگو  -2دانشاویان    یر یادگی  شرفتیپ   تی اهم  -1ملاک:  پنج  که شامل    یریادگ یو    یاددهی  یاستراتژ  آفریقای جنوبی 

ترک و  و  مناس  یهاروش  -3دانشاو     ی ارائه  آموزش  برنامه  -5  سیتدر  یها روش  یارتقا  -4  یر یادگی    ی هااهدا ، 

( 33) شودیم یاب ینشانگر ارز 11 د و با ت داداشب می اهی تو بهبود ن ریثتأ یاب ینظارت، ارزش یهاو روش ییاجرا
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دانشاویان   یازهایتنوع و ن  -1  :یاددهیو    ی ریادگیملاک در قسمت    7که شامل    یابیو ارز  یاددهیدانشاومحور،    یریادگی اتحادیه اروپا 

استقلال   -5  یتیو ترب  یآموزش  یها روش  ی اب یو ارزش  لی ت د  -4  یتی ترب   یها روش  -3)آموزش(    ارائه درس   یها روش  -2

م لم    رندهیادگیروابط    -6  رندهیادگی شامل    اتیشکا   -7و  و  ارز  هفتدانشاویان  قسمت  در  -1شامل:    یاب یملاک 

 -5  ابانیت داد ارز-4بازخورد    وی  ریادگی  ج یبه نتا  یاب یدست   زانیم   -3  یاب یارز  یهاو روش  ارها یم    -2  نابایزار  یها مهارت

ارز به)  باشدمی  ییدانشاو  یهادرخواست  -7  یاب یارز  طیشرا  -6  یاب یمقررات  توص نشانگرها  عبارات   ان یب  یفیصورت 

  (34( )اندشده

جدول   اطلاعات  به  توجه   یر ی ادگ یو    یادده ی حوزه    10با 

 اروپا مورد استفاده قرار اتحادیه و یجنوب   ی قای آفر  ا، یتوسط استراه 

ا است  گرفته   در  آموزش حوزه    ی ها از ملاک   ران یو   در  ،ی برنامه 

برنامه درس   در   کای آمر  فرا و    ی حوزه  درآموزش   یندها یملاک   ی، 

عرب  متحده  برنامه   در   ی امارات  با و    یآموزش   ی هاحوزه  ملاک 

حوزه توس ه و   ی ها از ملاک   ی ماهزدر  س،  ی رتد   ی ها عنوان روش 

ملاک   ی از نشانگرها یکی  و قزاقستان    WFME  در ارائه برنامه،  

حوزه   یو در کشورها   یزه برنامه آموزش چارچوب برنامه از حو 

با عنوان   ی آموزش   ی هاحوزه برنامه   ی هااز ملاک   ی ک ی در      یکارائ 

  شده است  ده ی د   یاب یآموزش و ارزش 

مورد مطالعه   یحوزه ها بر اساس کشورها ری سا  یاعتبار بخش  یاستانداردها  سهیمقا .11جدول 

حوزه ها  ریساموردمطالعه کشورهای

پزشکمفاد  استراهیا  شامل    یبرنامه  اخت  ی رهبر  -2  یعاه  ت یریمد  -1ملاک:    9که  پزشک  تی ریمد  -3  اراتی و  تبحر   -4  یبرنامه 

بهداشت و جام ه    -6منابع    صی و تخص   یبودجه آموزش  -5  یآموزش بخش  با  منابع   -8  یپژوهو دانش  ق ی تحق  -7ت امل 

  گرددیم یاب یارز انگرنش 21د و با اشب میانتصاب، ارتقا و توس ه کارکنان -9کارکنان 

 13د و با اشب می ت یف یک نیواحد تضم  -3 تی فی بهبود مداوم ک  -2 تی فی ک نینظام تضم -1ملاک: سه   که شامل  تی ف یک نیتضم امارات متحده عربی 

  گرددیم یب اینشانگر ارز

یهاتی و ف اه   قاتیتحق از    یبانی پشت  -2ها  استیو س   یاستراتژ  -1ملاک:    پنج  که شامل  یپژوهو دانش  یپژوهش  یهاتیف اه 

دانشمشارکت    -3  یپژوهدانش و  دانش  -4  یپژوهپژوهش  و  پژوهش  از  و   یامدها یپ  -5  یپژوهانتظارات  پژوهش 

   گرددیم یاب ینگر ارزنشا 10د و با ت داداش ب می  یپژوهدانش

ا بهداشت،  حوزه  مح  یمنینام  شامل    ط یو  ا  -1ملاک:  چهار  که  و   -4  هاخوابگاه  -3  لاتیتسه   -2  یشغل  یمن یبهداشت 

  شودیم یاب ینشانگر ارز 35د و با اش ب می یفناور  یهارساختیز

-3 آموزش )دوره( حفظ/   ییدانشاو تیطرح حما  -2ی اهمنابع م -1ملاک:  9که شامل  و بودجه  یماه تی ری، مدیمنابع ماه

به    ی گزارش ماه  -8ی  و حسابرس  یحسابدار   -7ی  ماه  تیریمد -6  نهیهز  -5ی  بندبودجه -4  تشکیلات و مدیریت اجرایی

 شود نشانگر ارزیابی می 35د و با اشب میبیمه  -9 وزارت م ار 

و   ینامه قانون موافقت  -2سسه و عنوان برنامه  ؤنام م  -1ملاک:    پنج  یداراکه    یعموم  تی شفاف   و  ینامه قانوننام حوزه موافقت

  شودیم یاب ینشانگر ارز 25د و با اشب میط با وزارت م ار  ارتبا -5 تی صداقت و شفاف -4 یاطلاعات عموم -3قراردادها 

دهندگان ارائه  ریروابط با سا  -3  انیکارفرما  بط با روا  -2ت امل جام ه    یاستراتژ  -1ملاک:    6  یحوزه ت امل با جام ه که دارا

 شود یم یاب یرزنشانگر ا 5د که با اشب می یاب یارزش -6آموزش مداوم  -5آموختگان روابط با دانش -4آموزش 

حوزه  کشورهای 

 کارائی  

د شونشانگر ارزیابی می 5باشد و با ت داد ی که دارای ملاک نمیاحرفه لاتیادامه تحص 

رواستیس فریقای جنوبی آ مقررات و  که شامل  لیتکم  لاتیتحص  یهاهیها،  رویمشخط  -1ملاک:  سه  ی  مقررات و  و    یبرابر   -2  هاهیها، 

گردد  نشانگر ارزیابی می 11د و با ت داد اش ب می شاویاندان یآمادگ -3ی دسترس

 یهوا، واحودهابخش تیمسوئوه -2 تیوفیک نیتضوم سوتمیس تشکیلات -1ملاک:  جپنمل که شا تیفیک نیتضم هایاستیس اتحادیه اروپا 
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 :11با توجه به جدول  

به نام مفاد برنامه وجود   ای زه در استانداردهای استراهیا حو   -

ملاک  دارای  که  کارکنان دارد  عاهی،  مدیریت  ازجمله  هایی 

ی بوده که در ب ضی  پژوه و دانش   قی تحق   )آموزشی و اداری( و

 اند  هایی مستقل هحاظ شده عنوان حوزه ها به برنامه 

باشد حوزه اعتباربخشی می   11رات متحده عربی دارای  اما   -

منابع   ،علمی هیئت   ، دانشاویان   ی، ش آموز   برنامه )  حوزه   5که  

اجرا   ی عاه  ت یر ی مد   ی، آموزش  حوزه و  با  ت دا یی(  از د های  ی 

حوزه دیگر در سایر   6باشد و  های موردملاه ه مشترک می برنامه 

: ها عبارتند از حوزه این    اند  های موردملاه ه گناانده نشده برنامه 

دانش   ی پژوهش   ی هات یف اه   ، ت یف ی ک   ن ی تضم  ت، بهداش ی،  پژوه و 

نامه موافقت ،  و بودجه  ی ماه   ت یر ی ، مد ی منابع ماه   ، ط یو مح   ی من ی ا 

  ت امل با جام هی و  عموم  ت یشفاف   و  ی قانون 

موردملاه ه    - استانداردهای  کارائ  ی کشورها در  و     ی حوزه 

جنوبی حوزه  تحص آفریقای  درخصوص  هحاظ ای  تکمیلی  یلات 

و   «ی ا فه حر  لات ی ادامه تحص » با عنوان      یکارائ   شده است که در 

عنوان   با  جنوبی  آفریقای  رواست یس » در  و  مقررات   یهاه ی ها، 

بیان شده است که به شرایط ادامه تحصیل و   « ی ل ی تکم   لات ی تحص 

 پردازد های تحصیلات تکمیلی می مقررات و ضوابط دوره 

برنامه آموزشی، :  حوزه   6ادیه اروپا  حوزه اتح  10از ت داد    -

و   یادده نگری مستمر، ی، باز علمی، منابع آموزشی هیئت   دانشاو،

ها های مورداستفاده برخی از کشورها و برنامه با حوزه   ، یر ی ادگ ی 

حوزه هم  وهی  دارد  عناوین  خوانی  با   نیتضم   ی ها است ی سهایی 

عموم   ، اطلاعات   ت یر ی مد   ، ت یف ی ک   ت ی فی ک   ن ی تضم   ی،اطلاعات 

کشورهای   ، ی رون ی ب  ی اوره د  سایر  مورداستفاده  استانداردهای  از 

 تند ه نیسموردملاه  

با  مقایسه  و   تحلیل   و  ها حوزه   از   هریک   ملاه ه   همچنین 

کهآن   های تفاوت   و   ها شباهت  شد  مشخص  استانداردهای   ها 

و قزاقستان  WFME  ، ران ی ا ای مورداستفاده در  اعتباربخشی برنامه 

ها و )اهبته با کمی تفاوت در ت داد ملاک   ه حوزه کاملًا مشاب   9در  

شده  تدوین  و   9  ن ی ا  اند  نشانگرها(  رساهت  از:  عبارتند  حوزه 

آموزش    ، اهدا   ،دانشاویان   ، دانشاو   ی ابی ارز  ی، برنامه 

آموزش   ی، علم هیئت  و   ی عاه   ت ی ری مد   ، دوره   ی ابی ارزش  ی، منابع 

 مستمر   ی بازنگر  یی، اجرا

 بحث 
به   توجه  ملاه ه، یافته با  در   های  اعتباربخشی  استانداردهای 

حوزه  پزشکی،  علوم  و   -1های:  حوزه   -2   اهدا   رساهت 

آموزشی    -3مدیریت عاهی و اجرایی    -5دانشاویان    -4برنامه 

یاددهی و   -7منابع آموزشی    -6علمی و کادر فنی و اداری  ت ئ هی 

 ، ی منابع ماه   -9  ی پژوه و دانش   ی پژوهش   یها ت ی ف اه   -8یادگیری  

جام ه   -10  بودجه   و   ی ماه   ت یر ی مد  با  و   ت یرضا   -11  ت امل 

ذ  کیفیت   تمرمس   ی ربازنگ   -12  نف انی انتظارات  تضمین  و 

-4 ی  درسودر برابور تقلو یاریو هوشو استقلال عمل ی،علم تیصلاح -3کیفیت  نیدر تضم ننف ایو ذ رانیمد ی،سازمان

 تیوفیک نیضومدر ت یخوارج نف وانیمشوارکت ذ -5 ضیتب و ایکارکنان در برابر هر نوع ت ص    ایمحافظت از دانشاویان  

 ( اندشده  انیب   یفیصورت عبارات توصنشانگرها به)  باشدمی

، رفتشویپ  -3  ییدانشواو  تیومشخصوات جم   -2  عملکورد  یاصل  یهاشاخص  -1های:  مدیریت اطلاعات که شامل ملاک

 -6 دانشواویان یبانیشوتو پ یریادگیومنوابع  -5 شانیهادانشاویان از برنامه تیرضا -4 دانشاویان لیو ترک تحص  تیموفق

صوورت عبوارات نشوانگرها به) باشدمی اطلاعات  لیوتحلهیو تاز  یآورجمعهای  روش  -6آموختگان  شغلی دانش  یرهایمس

 (   اندشده انیب   یفیتوص

وختگوان آمنشدااشوتغال  مربووط بوه    اطلاعوات  -2  هواتیف اه  مربوط به  یاطلاعات  -1های:  شامل ملاکی که  اطلاعات عموم

 ( اندشده  انیب   یفیصورت عبارات توصنشانگرها به)  باشدمی

صوورت عبوارات نشوانگرها به)  باشدچارچوب تضمین کیفیت بیرونی می  -1که شامل ملاک:    ی بیرونیادوره  تیفیک  نیتضم

 ( اندشده انیب   یفیتوص
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اعتبه  استانداردهای  چارچوب  پیشنهاد برنامه اربخشی  ب عنوان  ای 

 گردد می 

گردید همان  ملاحظه  که  استانداردهایی   6  طور  اول،  حوزه 

بیشتر  در  که  اعتباربخشی  برنامه   هستند  قرار استفا مورد  های  ده 

لی های اساسی و اص بنابراین این استانداردها از حوزه   ؛ گیرند می 

و وجود آنها در استانداردهای مورداستفاده در   ند تباربخشی بود اع 

برنامه محسوب می  این  نقاط قوت  از  نیز  نتایج ایران  با  شود که 

) پژوهش  کوئتو و همکاران  الل 2006های  و   دادیان و همکاران( 

   ( 23,  22)   ی دارد ( همخوان 1387) 

ازاگر  - فقط برنامه   چه  پژوهش  این  در  موردملاه ه  های 

استانداردهای   آنها  از  مستمر » ت دادی  تضمین » و    « بازنگری 

رسد اهمیت نظر می اند  وهی به را مورد استفاده قرار داده   « کیفیت 

برنابه  بودن  باکیفیت  و  بودن  آموزشی مه روز  بیشتر   ، های  زمانی 

آموزشی و نظام  گردد که شرایط خاصی بر جام ه و  مشخص می 

ل در مواقع بروز ا مث  ؛ برای سلامت کشورها و جهان حاکم گردد 

های بهداشتی و درمانی که های داخلی و خارجی یا بحران جنگ 

پاندمی کوید    ؛ گردد ها و جهان می گیر دوهت گریبان  که   19نظیر 

های آموزشی را باهلبع نظام   همه کشورهای جهان و   کشور ما و 

قرار   خود  تأثیر  برنامه داده  تحت  بازنگری  هزوم  های است 

ها، جهت تلبیق با شرایط این برنامه   ت یف ی بهبود ک   ی براآموزشی  

بنابراین قرار دادن   ؛ ند ک ازپیش پررنگ می آمده را بیش خاص پیش 

 نی مستمر و تضم  ی ربازنگ » صورت  تلفیقی از این دو استاندارد به 

م  « ت یف ی ک  همان گ ی توصیه  و  می ردد  مشاهده  که   د شو طور 

پژوهش ه یافت  بلویان های  همکاران2020)  های  و  هامالینن  و   ) 

  ( 21,  19)   کنند می ( نیز این یافته را تأیید  2004) 

به   ی ری ادگ ی    و  دور  راه   دانش  ی،ک ی اهکترون   ی ری ادگ ی  ژه ی واز 

ماه  مورد  در  انواع   یر ی ادگ یو    یاددهی  ندی فرا   ت یمت ار   و 

ی که    ی ری ادگ ی   اارب ت  آموزش عاه   د ی با   رندهیادگ هر  تاربه   ی در 

م  را کند   و ضوابط،   نی بنابرا   ؛ د کش ی به چاهش  براساس هناارها 

و   ت یف ی ک   ن ی تضم  مرسوم   یها ستم یس   یک ی اهکترون  یر ی ادگ ی 

مهم  را    سنای اعتبار چاهش  از  کشد   ی به   هایی ژگ ی و بسیاری 

حاهت   یر ی ادگ ی  با  دور  راه  متفاوت   تدریس   ی سنت   یها از  چنان 

د  که  شاخص ی نم   گر یاست  و  استانداردها  از  وممرس  ی ها توان 

کرد   ت یف ی ک ارزیابی   با   )اهکترونیک(   ی ر ی ادگ ی  تاربه   استفاده 

 آموزشاز    ی سنت   م ی دارد  مفاه   ی ساس تفاوت ا  ی حضور   ی ر ی ادگ ی 

دوره  اهکترونیک ها در  ن قابل   گر ی د  ی  پرد ستند یاستفاده  ی ها س ی   

ندارند   دانشگاهی  وجود  اعضا دیگر  نقش  اساساً علمی  هیئت   ی   

کرد   ر یی تغ  همچنین   ند پیدا  ف ا   هایی بخش   ک تفکی  و   ی ها ت یه از 

 ی واق    آموزش حضوری و   جدا شدن   مثال، رای  ب از هم،    ی آموزش 

  با ( 18)  طرح درس   ی حضوری از ابشیو ارز   ی ابیارز چنین  و هم 

توصیف، استاندارد   این  تأثیرگذاری  و  اهمیت  به  توجه  با 

بر کیفیت برنامه آموزشی و نیز با  « یری دهای یاددهی و یادگ ن یا فر » 

ویروس  کرونا  پاندمی  درگیر  که  جهان  کنونی  شرایط  به  توجه 

به  صورت حضوری دچار اختلال  است، امر آموزش و یادگیری 

ا  به  ناگزیر  را  آموزش  امر  متوهیان  نتیاه  در  و  از گردیده  ستفاده 

های نوین یاددهی و یادگیری و غیرحضوری و سازگار با روش 

شرا ای  استاندارد   گردد ی م   شنهاد یپ  براین ا بن  است؛   ده کر یط  ن  این 

حوزه به  قابلصورت  و  شفا   نشانگرهای  با  و  مستقل   ای 

 های علیاری و همکارانگیری در نظر گرفته شود  پژوهش اندازه 

دامه95)  و  2011)   (،  ناصری  الل 89)   همکاران(،  و  و (  دادیان 

  ( 24,  23, 18,  6)  ارد خوانی د ( با این یافته هم 87)  همکاران 

حوزه  پررنگ  نقش  به  توجه  با  و » های  همچنین  پژوهش 

در افزایش کیفیت آموزش   « بودجه و منابع ماهی » و    « پژوهی دانش 

استاندارده تأثیر  همچنین  جام ه » ای  و  با  و   ت ی رضا» و    « ت امل 

ذ نیاز   « نف ان ی انتظارات  از  جبرآگاهی  ذی های  و  و ام ه  نف ان 

جام ه،  و  سلامت  حوزه  بین  ارتباط  بهتر  هرچه  برقراری 

دانش   ی پژوهش   یها ت یف اه »   استانداردهای  منابع »،  « ی پژوه و 

بودجه   ی ماه   ت ی ری ، مد ی ماه  با جام ه » ،  « و  رضایت و » و    « ت امل 

می   «نف ان ذی انتظارات   که  هستند  در استانداردهایی  توانند 

عدم  یا  تأیید  بر أیید  ت صورت  اعتباربخشی  و  ارزیابی  تیم  توسط 

 ز این روا ؛  سزایی داشته باشند ه اعتبار یک برنامه آموزشی تأثیر ب 

های اصلی و صورت حوزه گردد که این استانداردها به پیشنهاد می 

مستقل در برنامه اعتباربخشی ها و نشانگرهایی مبسوط و با ملاک 

بگ  قرار  پژوهش ی مدنظر  بلویان رند   و الل   (،2020)   های  دادیان 
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همکاران 87)   همکاران و  کوئتو  و  یافته 2006)   (  این  مؤید  ها ( 

  ( 23-21)   است 

حاضر   ج ینتا  پژوهش  از  اختیارمی   حاصل  در   تواند 

تص ذ گ است ی س  دست   ران ی گ م ی م اران،  آموزش و  حوزه  اندرکاران 

با هد  کشور    ی آموزش   ی ها مه برنا   یو اعتباربخش   ی علوم پزشک 

استانداردهای ساز یکپارچه   ی آموزش   ی ها برنامه   ی اعتباربخش  ی 

به   ر منا   امید است که   ت یدر نها   و   گرفته قرار    ی مقلع کارشناس 

 گردد   در کشور   ی آموزش علوم پزشک  ت یف ی ک  ی ارتقا 

نهایت   می پدر  بیشتر  پژوهش   گردد یشنهاد  زمینههای   در 

استانداردها بومی  این  تد   سازی  استانداردهای و  ملی  مدل  وین 

دوره  شرایط اعتباربخشی  با  که  پزشکی  علوم  کارشناسی  های 

و ج ا  منابع  امکانات،  با  همچنین  و  اقتصادی  و  فرهنگی  تماعی، 

اناام   های علوم پزشکی کشور سازگاری داشته باشد زیرساخت 

همچنین سازمان اعتباربخشی حوزه علوم پزشکی جدای از     ود ش 

ب  وزارت  مستقل  به   هداشت بدنه  سازمان  یک  هد عنوان   با 

اعتباربخشی برنامه  در همه سلوح  اعتبار بخشی  اجرای  و  ریزی 

  گردد د  یاا ای و بیمارستانی ا ای، برنامه سسه ؤ شامل اعتباربخشی م

گیرینتیجه
راستا  به پژ   ن یا   ج ینتا   ی در  م وهش  است ی نظر  لزم  رسد 

بوم  مقلع   در   یش آموز   ی هابرنامه   ی اعتباربخش   یچارچوب 

 نی   همچنابد ی توس ه    انر ی کشور ا  یبرا   ی علوم پزشک  یکارشناس 

نگاه  ا  ژه ی و   ی با  ا   ند یا فر   ن ی به  به  اعتباربخش   ااد ی نسبت   یبرنامه 

از حوزه   یکاربرد  استانداردها متشکل  مللوب   س  منا  ی ها و  و 

د  بتواند  ع که  پا   ی ی روا  نی ر  دست   ، ییا یو  اندازه   ی اب ی قابل   یری گ و 

توانااش ب  و  آموزش   ک ی   ی ابیرز ا   یی د  را   ی برنامه  مللوب  نحو  به 

 ت یف ی منار به ارتقا و بهبود ک   ت ید که در نها کر داشته باشد اقدام  

گردد  ی علوم پزشک  ی آموزش در مقلع کارشناس 

سپاسگزاری 
اس  بدین وسیله  م   ان اد تاز زحمات  حترم دانشگاه و همکاران 

 خانم دکتر سارا شفی ان   خصوص سرکار ه کرمان ب  پزشکی  علوم 

و  دند تشکر کر ر اجرای این پژوهش صمیمانه ما را یاری  که د 
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