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انجام  شناخته شده است. هدف از    يخدمات پرستار  تي فيبهبود ك  جهت  مؤثر در  ياز راهكارها  يكيبه عنوان    ربازياز د  ينيآموزش بال  زمينه و هدف:
  . بود رانيا  يدر پرستار ينيآموزش بال يثر بر استانداردهاؤعوامل م نيي ، تعپژوهش حاضر 

  ينيآموزش بال  ي ثر بر استانداردهاؤعوامل ممقالات منتشر شده مرتبط با  بدين ترتيب، و    ديانجام گرد  كيستماتيبه روش مرور س   مطالعه  نيا  كار:   روش 
محتوا مورد    ليها با استفاده از روش تحلمقاله انتخاب شد و داده  30، تحقيقورود به    يارهاي . با توجه به معقرار گرفتجستجو  مورد   رانيدر ا  يپرستار
  گرفت.  قرار  ليو تحل هيتجز

  نديساختار آموزش و فرا  ، آموزش  ي زيراهداف و برنامه «  طهيدر سه ح  راني در ا  يپرستار  ين يآموزش بال  ياستانداردهاثر بر  ؤعوامل م  ن يترمهم   ها: افتهي
  . بود »و تعاملات ني جهت آموزش بال يوجود برنامه مدون آموزش«رگذار شامل تأثيعوامل  ني ترو مهم  گرديد يبنددسته  »آموزش

برنامه   كي هي شامل ته ، توان انجام دادي آن م  يسطح استانداردها يو ارتقا  يپرستار  ي نيكمك به بهبود آموزش بال  ي كه برا ي اقدامات نيترمهم : ي ري گجه ينت
آموزش    ي برا  ان يبهبود عملكرد و مهارت مرب  ، نيو همچن  ي نيآموزش بال  ط يتلاش در جهت بهبود تعاملات در مح   ، ي نيجهت آموزش بال  ي مدون آموزش

  .باشدمي  ي پرستار انيودانشج 
  ي استانداردها، پرستار ،ي نيآموزش بال :هاواژه كليد
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  مقدمه
پرستاري   ي از برنامه درس   ي ناپذير جدايي   بخش آموزش باليني  

ها و  ا، ارزش ه رش ها، نگ ارت است كه در آن دانشجويان دانش، مه 
زمان برنامه    از درصد    50د و حدود  كنن ي هاي حرفه را ادغام م فه فلس 

آموزش   خ درسي  به  را  اختصاص  پرستاري      دهد مي ود 
اي  ه هاي حرف ارت زش باليني، دستيابي به مه آمو   از   دف . ه ) 1،  2( 

هاي باليني  ت براي استفاده در زمان مراقب ب  و ايجاد شرايط مناس 
دانش  مرحله،  اين  در  تجرب است.  با  جويان  را  باليني  ري  يادگي ه 

ل  كنند و به ارتباط بين نظريه و عم ي هاي باليني تجربه م فعاليت 
هاي  ه مراقبت ي هاي بهداشتي و ارا ت ل پيچيده مراقب ي ا براي حل مس 

وظيفه    ديگر،  . از طرف ) 3(   وند ش ي ايمني با تفكر انتقادي هدايت م 
ت دانشكده  كه  است  پرستاراني  تربيت  پرستاري،  ارا هاي  ه  ي وان 

هاي علمي روز داشته باشند و  خدمات باليني را بر اساس پيشرفت 
از مددجويان را برآورده  بتوانند ني   ،اليني با دانش كافي و مهارت ب 

  ، باعث بروز ن زمينه ريزي در اي ه ). هرگونه ضعف برنام 4(   سازند 
اي و  حرفه هاي  عف مهارت كـه در نهايت، ض   شود ي مشكلاتي م 
كار  دانش ا كاهش  داشت آموختگ يي  خواهد  دنبال  به  را  .  ) 5(   ان 

هدف دور  تربيت پرستاران شايسته بدون آموزش باليني مناسب،  
هر  وجود  و  است  دسترسي  باليني،  از  آموزش  در  مشكل  گونه 

مي  نقصان  دچار  را  آن  بازده  و    پژوهش نتايج  .  ) 4(   كند كارايي 
همكاران ترابي  و  رفتار   شان ن   زاده  از  استفاده  بين  كه  هاي  داد 

يادگيري   بر  رفتارها  اين  تأثير  با  باليني  مربيان  توسط  آموزشي 
داري وجود  ي مستقيم و معني پرستاري همبستگ رشته  دانشجويان  

آموزشي   . دارد  رفتارهاي  از  استفاده  ميزان  زمينه  هاي  حيطه   ،در 
در خصوص اثربخشي  هاي شخصيتي و  ريس و ويژگي توانايي تد 
ترتيب  حيطه   نيز   و يادگيري  به  ارزشيابي  و  تدريس  توانايي  هاي 

را  بيشت  و كمترين اولويت  دادن رين  اختصاص  خود  در    . ) 6(   د به 
در شش حيطه  ي  هاي آموزش بالين ش چال   مطالعه شجاع و همكاران 
هاي  ش تسلط ناكافي مربيان در بخ «   امل اصلي شناسايي شد كه ش 

آمادگ  عدم    ي باليني،  كارآموزي،  به  ورود  براي  دانشجو  ناكافي 
ي  جويان، عدم وجود برنامه مدون آموزش از دانش   كاركنان ت  حماي 

هت آموزش باليني، عدم وجود الگوي مشخص جهت ارزشيابي  ج 

. به  ) 7( » بود  ه دانشجويان اري و اعتماد بيماران ب ك بالينـي، عدم هم 
رسد در اين بين، هنوز مسايلي مانع از يادگيري اثربخش  نظر مي 

در    توانند آموزند، نمي آنچه را مي   ها آن شود؛ چرا كه  دانشجويان مي 
حتي دانشجوياني كه از نظر تئوري آگاهي كاملي    ؛ عمل انجام دهند 
شوند و  رو مي قات در بالين مددجو با مشكل روبه دارند، بيشتر او 

ها نيستند. عدم توجه  رايه مراقبت و انجام مستقل مهارت قادر به ا 
پرستاري   دانشجويان  كه  شد  خواهد  منجر  باليني  آموزش  با  به 

  نكننددانش نظري مناسب، در محيط باليني با مهارت عمل    وجود 
به   ورود  با  ارا و  كيفيت  مراقبت،  و  درمان  با  ي سيستم  خدمات  ه 

هاي باليني اهميت حياتي  گذشت زمان تنزل پيدا كند. كارآموزي 
شكل  حرفه در  هويت  واقع گيري  در  و  دارد  آموزش    ،اي  قلب 

مي حرفه  ناميده  پرستاري  جزء  اي  پرستاري  باليني  آموزش  شود. 
و هر دو مكمل هم    رود به شمار مي آموزش نظري    جدا نشدني 

آموزش باليني متفاوت و از پيچيدگي زيادي    ،در عين حال   ؛ هستند 
وجود استانداردهايي براي مديريت آموزش باليني    . برخوردار است 

همچنين  م   ،و  عوامل  استانداردها ؤ بررسي  اين  بر  كاهش    ،ثر  به 
رسيدن دانشجويان  ا ري و باليني و فر بين آموزش نظ شكاف   يند 

  خواهد كرد و باعث تربيت پرستاران پرستاري به شايستگي كمك  
  . ) 8( گردد  در امر مراقبت از بيمار مي   ي ماهر 

آموزش باليني مربوط به پنج حيطه    استانداردهاي   مجموع،در  
و    برنامه آموزشي، منابع و تسهيلات ن باليني، دانشجويان،  ا مدرس « 

هاي  ه به وسيله برنامه ك   ) 9( است    » هاي ياددهي و يادگيري فعاليت 
هاي پرستاري مورد سنجش  زيابي دروني و بيروني در دانشكده ار 

مي  باليني    ،گيرند قرار  آموزش  حاضر  حال  در  كه  گفت  بايد  اما 
در سطح قابل قبول    ،در ايران پرستاري در مراكز باليني آموزشي  

  . رو است ه هاي زيادي روب و با چالش   قرار ندارد اين استانداردها  
نتيجه  هر    ،در  مي   تحقيقي انجام  زمينه  اين  دريچه در  به  تواند  اي 

حلي براي رفع مشكلات موجود در آينده  ها يا راه سوي واقعيت 
موضوع،  .  ) 10(   باشد  اهميت  و  فوق  موارد  به  توجه    پژوهش با 

باليني  ي آموزش ثر بر استانداردها ؤ دف تعيين عوامل م حاضر با ه 
  د. ام ش پرستاري در ايران انج 
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 شماره اول بيست و يكم  دوره   پزشكي آموزش در توسعه هايگام  مجله

  كار  روش
  راهنماي و بر اساس    بود از نوع مرور سيستماتيك    اين مطالعه 

Preferred Reporting Items for Systematic Reviews 
and Meta-Analysis   )PRISMA  (  رسيد انجام  در  .  ) 11( به 

هدف   پايگاه   تحقيق،راستاي  در  اطلاعاتيجستجو    هاي 
Proquest  ،Magiran  ،Scientific Information Database  

 )SID  ،(ScienceDirect  ،CINAHL  ،Google Scholar    و
PubMed    محدوده در  انگليسي  و  فارسي  مقالات  و  شد    انجام 

پرستاري  ) در زمينه آموزش باليني  2007- 2022سال گذشته (   15
م  عوامل  قرار  ؤ و  بررسي  مورد  ايران  در  آن  استانداردهاي  بر  ثر 

اين بود كه    ها پژوهش گرفت. دليل انتخاب اين بازه زماني براي  
روز و  آوري اطلاعات به قصد داشتند كه علاوه بر جمع   محققان 

م  عوامل  مورد  در  در  ؤ جديد  باليني  آموزش  استانداردهاي  بر  ثر 
گسترده  طيف  و  پرستاري،  ارتباطات  عوامل،  اطلاعات،  از  اي 

  ،تغييرات در مورد موضوع را مورد بررسي قرار دهند. علاوه بر اين 
تواند تنوع اطلاعاتي  هاي مختلف زماني مي انتخاب مقالات از دوره 

تر  را در مقالات مروري افزايش دهد و اين تنوع به تحليل گسترده 
ستجوي مقالات  براي ج   .كند تر موضوع كمك مي و ارزيابي جامع 

پايگاه  در  كليد   ،ها مرتبط  از واژه   ابتدا  مناسب  هاي  سرعنوان   هاي 
  ) MeSHيا    Medical Subject Headingsموضوعي پزشكي ( 

سپس    انتخاب  واژه   جستجو و  كليد  از  استفاده  آموزش  « هاي  با 
پرستاري  پرستاري ،  باليني  باليني  ،  دانشجوي  آموزش  مشكلات 

آموزش  ،  پرستاري  آموزش  چالش ،  پرستاري   باليني عوامل  هاي 
  » در فارسيپرستاري   استانداردهاي آموزش باليني   ،پرستاري   باليني 
 » ،  Clinical nursing education  ،Nursing studentsو 

Clinical nursing education factors  ،Clinical nursing 

education problems  ،Clinical nursing education 

challeges  ،Clinical nursing education standards  در  «
روز    20مدت  به    ORو    ANDبا استفاده از دو اپراتور  انگليسي  

  . انجام گرديد   1401  تا بيستم بهمن سال از تاريخ اول  
معيارهاي  اساس   ,Patients, Intervention  بر 

Comparison, Outcomes   )PICO (،   به    هاي ملاك ورود 

شامل زبان فارسي يا انگليسي، نوع مقاله (توصيفي،  حاضر  مطالعه  
توصيفي   كيفي، و  كامل،  تحليلي   - مروري  متن  به  دسترسي   ،(

  و پرستاران)،  ي ر جمعيت مورد مطالعه (مربيان و دانشجويان پرستا 
آ  با  مستقيم  (ارتباط  پژوهش  انجام  موضوع  محل  باليني)،  موزش 

 ) ( پژوهش  مقاله  انتشار  زمان  و  ايران)    هاي  سال كشور 
بود. معيارهاي خروج نيز زبان مقاله غير از انگليسي  )  2022-2007

يا فارسي، نوع مقالات (غير از مقالات توصيفي، كيفي، مروري و  
اي، جلسات، نامه به  از جمله مقالات مداخله   تحليلي)   - توصيفي 

  يا   جويان دانش   عدم وجود سردبير، عدم دسترسي به متن مقالات،  
عدم ارتباط  ، بررسي مورد  هاي در نمونه  پرستاري آموختگان دانش 

اهداف   با  پژوهش  م   تحقيق موضوع  (عوامل  بر  ؤ حاضر  ثر 
  در مورد  مطالعات   مانند   اردهاي آموزش باليني در پرستاري) استاند 

در ساير كشورها و    پژوهش پرستاري، انجام  در  آموزش تئوري  
)  2007- 2022هاي  سال انتشار مقاله خارج از بازه زماني مورد نظر ( 

در نظر گرفته شد. كليه مقالات جستجو شده توسط دو پژوهشگر  
مورد بررسي قرار گرفتند و هرگونه اختلاف نظر از طريق گفتگو  

  ها و با در نظر گرفتن اهداف پژوهش حل و فصل شد.  ميان آن 
  فرايند انتخاب مقاله بر اساس پروتكل زير انجام شد: 
 جستجوي مقالات (عناوين با خلاصه يا بدون خلاصه) 

 بررسي ارتباط چكيده مقاله با اهداف مطالعه  

 بررسي متن كامل مقاله و برسي ارتباط آن با اهداف مطالعه 

 ) اصلي  رشته  غربالگري  مطالعه،  سال  نمونه،  حجم  لحاظ  از 
ه  لوژي طرح مطالعات ب و مرتبط، حوزه مورد مطالعه، كيفيت و متد 

 دست آمده توسط دو پژوهشگر) 

ارزيابي تفصيلي توسط دو پژوهشگر به صورت مستقل و بر  
چك  متد طبق  به  مربوط  پژوهش  و ليست  هر    ليست  چك [ لوژي 

Strengthening the Reporting of Observational 
Studies in Epidemiology   )STORBE  (  مطالعات براي 

 Consolidated criteria for reporting  ليست چك   ،توصيفي 

qualitative research   )COREQ  (  و    كيفي   تحقيقات براي
و  صورت گرفت    ] براي مطالعات مروري   PRISMAليست  چك 

از  پژوهش  كمتر  كه  چك   80هايي  اين  نمره  را  ليست درصد  ها 

 3
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  ،پس از بررسي مقالات   خارج شدند.   مطالعه از    ،كردند كسب مي 
هاي  سپس داده   . ) 1شكل  (   شد   پژوهش مقاله وارد    30در نهايت  

  Excelافزار  مورد نظر از مقالات واجد شرايط استخراج و در نرم 
هاي  هاي استخراج شده از مقالات شامل بخش . داده گرديد ثبت  

مطالعه،«  سال  نويسندگان،  مطالعه،  نام  عنوان    زبان  تحقيق،  نوع 
  . » بود و خلاصه نتايج ، حجم نمونه  تحقيق 

پژوهش  محتوا  داده   ،حاضر   در  تحليل  روش  از  استفاده  با  ها 
دو محقق به طور مستقل نتايج    .مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 

ها از طريق  بندي كردند و دقت داده مقالات را استخراج و دسته 
ديگر در تيم تحقيق مورد    پژوهشگر يند توسط  ا بررسي مضاعف فر 

آوري شده از مقالات در  بررسي قرار گرفت. سپس اطلاعات جمع 
  . گرديد جداول مربوطه سازماندهي  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  ) Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analysis   )PRISMA  ليست چك   . فرايند انتخاب مطالعات بر اساس 1شكل  
  

  ها يافته
ثر  ؤ نتايج به دست آمده از مطالعات گوناگون در زمينه عوامل م 

بر آموزش باليني پرستاري در ايران كه استانداردهاي آموزش باليني  
آن  از  نيز  ت پرستاري  مي أ ها  جدول    ،پذيرد ثير  صورت    1در  به 

لازم به ذكر است كه مقالات مورد استفاده    شده است.   ارايه خلاصه  
مقاله فارسي    16مقاله انگليسي و   14در پژوهش حاضر كه شامل  

  ). 1(جدول    اند مرتب شده ، به ترتيب سال انتشار  باشد مي 
  

 مقالات شناسايي شده از پايگاه هاي

  ) n= 300( اطلاعاتي 

 مقالات حذف شده قبل از مرجله غربالگري 

   ) n= 12( مقالات تكراري

 ) n  =40( نامرتبط با سوال پژوهش

 ) n=  25(عدم دسترسي به متن كامل مقاله

 

 ) n=  223( مقالات ارزيابي شده
مقالات حذف شده بر اساس ارزيابي عنوان و  

 ) n=  168( چكيده

  طيواجد شرا ي برا كه  متن كاملبا مقالات 
 ) n= 55(شدند   يابيبودن ارز

 حذف شدند يليبه دلا كه  متن كامل با مقالات
)25 =n ( 

 ) n= 30( مقالاتی که به پژوهش وارد شدند

 ياطلاعات يها گاهيپا ق يمطالعات از طر ييشناسا

اسا
شن

 يي
ري

الگ
غرب

 
ول

شم
م
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 شماره اول بيست و يكم  دوره   پزشكي آموزش در توسعه هايگام  مجله

 ثر بر استانداردهاي آموزش باليني پرستاري در ايران ؤ. مطالعات مرتبط با عوامل م1جدول 

  خلاصه نتايج   حجم نمونه  عنوان   نوع مطالعه  زبان   منابع 
و   نيبقدس 

 ) 12( شفاخواه
كننده و عوامل تسهيل   توصيفي  فارسي 

بازدارنده يادگيري  
هاي باليني از ديد مهارت 

دانشجويان پرستاري سال  
دانشكده پرستاري و  سوم 

  مامايي حضرت فاطمه (س) 

 رشته نفر دانشجوي  54
 پرستاري 

  طي فراهم كردن مح ،  ان يمرب اتيتجرب  :كنندهل يعوامل تسه
  انيمناسب توسط مرب

نامناسب   يفضا،  در بخش  استرس :بازدارنده عوامل
و   يي تندخوكاركنان، دانشجو توسط   تيحما عدم ، بخش

  كاركنان ي مزاج يعصبان

خواه فرد  يزدان 
و همكاران  

)13 (  

زاي آموزش  عوامل تنش   توصيفي   فارسي 
باليني از ديدگاه دانشجويان 
  دانشگاه علوم پزشكي بوشهر 

نفر دانشجوي   334
پرستاري،  هاي رشته

مامايي، پزشكي و  
  پيراپزشكي 

،  ي آموزش طيمح ، زي آمريتحق تجارب:  زاتنش  يهاحوزه
  ن يب ارتباطات، نديناخوشا احساسات، ي نيبال اتيتجرب

  ي فرد
،  و پزشكان كاركناندر حضور   يمرب  تذكر :  زاعوامل تنش 

  مارانيب دنيكش زجر مشاهده، ي وجود امكانات رفاه عدم
  تيحما عدم، ردار يواگ ي مارياز انتقال ب ي نگران، بدحال

  مربي 
پردنجاني  براز

و همكاران  
)14 (  

وضعيت آموزش باليني از    توصيفي   فارسي 
ديدگاه دانشجويان دانشكده  
پرستاري و مامايي دانشگاه 

  علوم پزشكي تهران 

نفر دانشجوي   250
پرستاري و هاي رشته

  مامايي

رعايت  ،  و مربيموقع دانشجو حضور به :نقاط قوت
،  مربيان علاقمند،  رخورد خوب مربيب، نياز دروسپيش 

  ه مربيان با سابق
ل  ياستفاده نكردن از وسا، امكانات ناكافي :نقاط ضعف

،  نامناسب بودن تعداد دانشجو در بخش ، كمك آموزشي 
اهميت ندادن  ، مناسب بيمار براي موارد يادگيريناتعداد 

دانشجو در   عدم توانايي، ريزي به نظرات دانشجو در برنامه 
عدم  ، ريزي مراقبت از بيمار گيري براي برنامه تصميم 

،  بخش و اهداف آموزشي كاركنانهماهنگي بين انتظارات 
  نداشتن كنفرانس باليني هفتگي 

و   يطولاب
  ) 15( همكاران 

هاي تناسب اهداف برنامه   توصيفي   فارسي 
اي:  آموزشي با نيازهاي حرفه 

ن آموختگاديدگاه دانش
دانشكده پرستاري و مامايي  

  آباد م خر

آموخته پرستاري  دانش  407
  و مامايي

  انيمرب: يآموزش يهابرنامه  تيفي عناصر مؤثر بر ك نيشتريب
 يهاوهيش، مناسب يفضا، آموزش امكانات، مجرب

،  موجود  يعلم منابع، دانشكده  يآموزش امكانات، س يتدر
به نظرات   توجه،  ي نيبال يدرمان يصيتشخ  امكانات
  و مقررات   نظم، مناسب دانشكده يفضا، دانشجو

و   يابوطالب
  ) 5( همكاران 

از   ينيآموزش بال يابيارز  توصيفي   فارسي 
دانشكده   انيدانشجو دگاهيد

دانشگاه علوم  يپرستار
  1388در سال  لياردب يپزشك

رشته نفر دانشجوي  90
  پرستاري 

،  انيموقع دانشجوحضور به  :ينينقاط قوت آموزش بال
دسترس   در ، اهداف درس هيارا، انيموقع مرببه حضور

  برخورد، يابي دانشجو از نحوه ارز  اطلاع، نايبودن مرب
  ان يمناسب مرب

امكانات   نبود، ي نبودن امكانات رفاه كافي  نقاط ضعف:
و انتظار   ياهداف آموزش ن يب يناهماهنگ، ي كمك آموزش

،  يو كارآموز يدروس نظر  يناهماهنگ، هابخش  كاركنان
  نايدانشجوس در كاهش استر   انيمرب ييتوانا عدم
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 همكاران وطيبه اقبالي   ...  ينيآموزش بال يثر بر استانداردها ؤعوامل م 

پور و  پاك
  ) 16(همكاران 

درك دانشجويان پرستاري از    توصيفي   فارسي 
وضعيت موجود محيط  

آموزش باليني دانشگاه علوم 
  پزشكي تهران 

رشته دانشجوي  217
  پرستاري 

و استفاده   ي نيبال طيبه دانشجو در مح  يدهتيشخص طهيح
به  انيدانشجو ي نيدر آموزش بال  ياز ابداعات آموزش

  . نمره را داشت نيو كمتر نيشتريب بي ترت
  ي كيرا  ين يآموزش بال طي در مح  يروابط انسان ،انيدانشجو
  .ندستداني م  ينيبال يهاي در كارآموز هات ياولو نيتراز مهم 

مقرب و  
  ) 17( همكاران 

  -توصيفي   فارسي 
  تحليلي

ثر بر آموزش باليني  ؤعوامل م
از ديدگاه دانشجويان و  

- 90( مربيان باليني پرستاري
1389 (  

رشته  نفر دانشجوي   120
  نفر مربي  28و   پرستاري

  امكانات تجهيزات،  وضعيت مربيان  و دانشجويان بيشتر
  ارزيابي عالي  راي  رفاه امور باليني و محيط تخصصي

  نمودند.
درصد دانشجويان عملكرد كاركنان پرستاري را   80

  . كردنددرصد مربيان آن را عالي ارزيابي   85نامطلوب و 
حيدري و  
  ) 18(همكاران 

  -توصيفي   فارسي 
  تحليلي

آموزش باليني  مشكلات 
دانشجويان پرستاري در  

 هاي باليني محيط

رشته نفر دانشجوي  75
  پرستاري 

  :  بيشترين مشكلات آموزش بـاليني
  عدم حمايت مربيان از دانشجويان :حيطه مرتبط با مربي 

  نبودن : مشخصحيطه مرتبط با فراگيران آموزش باليني
  ت انتظارا و دانشجو وظايف شرح

عدم وجود امكانات رفاهي و    ي محيط بالينحيطه مرتبط با 
  هاي باليني آموزش در بخش 
دم وجود برنامه مدون  ع :حيطه مرتبط با برنامه آموزشي

  آموزشي جهت آموزش باليني 
عدم وجود الگوي  : حيطه مرتبط با ارزشيابي بالين

  مشخص جهت ارزشيابي باليني 
بيماران به  اعتماد عدم همكاري و : حيطه مرتبط با بيمار 

  دانشجويان
رسولي و  
  ) 19(همكاران 

بررسي انتظارات دانشجويان   توصيفي   فارسي 
پرستاري و مامايي اروميه از  

زاي  عوامل استرسمربي و  
شده در طول آموزش    درك

  1392 سالدر باليني و تئوري 

دانشجوي  فر ن  210
پرستاري و هاي رشته

  مامايي

و   انيتوسط مرب  ينشان دادن درك و همدلانتظارات: 
  انيارتباط خوب با دانشجو ي برقرار

،  در طول دوره انيخشن مرب   يهشدارها زا:عوامل استرس 
،  ي مراقبت يهاپروسهاجراي  در مورد به نفس  نان يعدم اطم

  ماران يرفتار بد پرستاران، پزشكان و ب
رفيعي و  

  ) 20همكاران (
 يهامشكلات و چالش   كيفي   انگليسي 

 انيدانشجو ين يبال يابيارزش
  ي فيمطالعه ك كي: يپرستار

رشته نفر دانشجوي  40
  نفر مربي 8و   پرستاري

مشكلات  ، ينيبال ي ابيمناسب ارزناروش  مضامين اصلي:
،  ينيبال انيمشكلات مربوط به مرب، ي نيبال يابيارز نديافر

  ي سازمان يهايكاست ، ينينامناسب آموزش بال يزيربرنامه 
كرمانسراوي و  

  ) 21همكاران (
  يپرستار انيدانشجو دگاهيد  كيفي   انگليسي 

: يآموزش پرستار تي فياز ك
  ي فيك مطالعه كي

رشته نفر دانشجوي  40
  پرستاري 

ي (روش تدريس،  آموزش نظر اصلي:سه مضمون 
  ين يبال آموزش، هاي مدرس)ويژگي  ، محتواي آموزشي

و   ي آموزش طي نقص مح ي، آموزش يزيرنقص برنامه (
  آموزشو  يآموزش نظر نيشكاف ب،  ) بيهاي مرويژگي

در   ياصول علم  تيرعاكاربرد تئوري در عمل،  ( ينيبال
  ) عمل
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 شماره اول بيست و يكم  دوره   پزشكي آموزش در توسعه هايگام  مجله

و   يدريح
  زادهنوروز

)22 (  

  يپرستار انيدانشجو دگاهيد  كيفي   انگليسي 
  يني در مورد آموزش بال

رشته  نفر دانشجوي   150
  پرستاري 

  ين يآموزش بال هايمطالعه در حوزه جيتان
  ي مربوط به مرب امتياز ن يشتري: يدرس يهاو برنامه  اهداف
  .بود يني بال طي مح  مورد  در كمترين امتيازو  ينيبال
مربوط به   ازيامت  نيشتريب: ينيبال ياهداف آموزش  حوزه
ه اهداف آموزش  يبه دانشجو و ارا فيه شرح وظايارا
مربوط به   ازي امت ن يكمترو  در روز اول آموزش ينيبال

انتظارات كاركنان از  و  ي اهداف آموزش ني ب يهماهنگ
  . بود دانش آموزان

  نيو ا ها مثبت بوددرصد پاسخ  79/53:  ينيبال ي مرب حوزه
  بود.  ين يبال يدر مورد مرب يشتريموافق بدهنده نظر  نشان

  . ندداشت يمنف دگاهيد زي درصد ن 5/18
مربوط به   ازي امت نيشتريب: انيبا دانشجو تعاملحوزه 

  و كاركنان يتوسط مرب انياعتماد به نفس دانشجو تيتقو
  يبرا انيدانشجو  يتوانمندسازمربوط به  ازيامت نيكمترو

  . بيمار بودمراقبت از   يزيردر برنامه يريگم يتصم
باراز و  

  ) 23( همكاران 
  يريادگي يهاچالش   كيفي   انگليسي 

در   ي پرستار انيدانشجو
مطالعه   كي : ينيبال يهاطيمح 

  ران يدر ا يفيك

رشته نفر دانشجوي  18
  پرستاري 

  انيمرب يناكاف ت يصلاح: ينيبال  يريادگي يهاچالش 
  - يروان طيمح ، يتيحما ر يغ يآموزش طيمح ،  يپرستار
عدم  ، ي نيبال كرددر عمل ييگراسنت،  زااسترس  ياجتماع

  هاي پرستاري تكنيك  ميبه تجربه مستق يدسترس
بيگدلي و  
  ) 24( همكاران 

  ينيبال  يريادگي يهاطيمح   توصيفي   انگليسي 
  و مورد انتظار): ادراك  ي(واقع

دانشگاه   ي پرستار انيدانشجو
  ران يا ي علوم پزشك

رشته  نفر دانشجوي   127
  پرستاري 

  نمرات در فرم واقعي و ترجيحي تفاوت  ني انگيم نيشتريب
مشاركت   اس يتفاوت در مق ني انگيم كمترينو  يدر نوآور

  .بود

فرضي و  
  ) 25( همكاران 

هاي پيش روي چالش   كيفي   فارسي 
آموزش پروسيجرهاي 
پرستاري از ديدگاه 

يك   :دانشجويان پرستاري 
  مطالعه كيفي 

رشته نفر دانشجوي  12
  پرستاري 

تناقض بين  ،  گذر از پراتيك تا بالين  شاملطبقه اصلي  5
و   عملكرد مدرس باليني، هاترس ، دآموزش و عملكر

  بود.هاي فراگير ويژگي

و    شرفي 
  ) 26همكاران (

  -توصيفي   انگليسي 
  تحليلي

بررسي هماهنگي آموزش  
نظري با آموزش باليني  

نشجويان پرستاري از  دا
دانشكده  انديدگاه مدرس

  پرستاري و مامايي مشهد 

هاي آموزشي  كفايت امكانات آموزشي در بيمارستان   نفر مربي  90
از  درصد   93.  بوددانشگاه مشهد كمتر از حد متوسط 

ارتباط با كادر   كه ندبود مربيان پرستاري معتقد
كمترين  . ها داردها تأثير زيادي بر همكاري آن بيمارستان

در  آموزش باليني تطابق مهارت با مدت زمان دوره 
  . شدهاي ويژه و اورژانس مشاهده بخش

پور و  پاك
  ) 27( همكاران 

رضايت دانشجويان پرستاري    توصيفي   فارسي 
از محيط آموزش باليني  

  ايران دانشگاه علوم پزشكي 

رشته  نفر دانشجوي   127
  پرستاري 

  طيموجود مح  تي وضع يابيدر ارز ني انگيم نيشتريب
به دانشجو در   يدهتيشخص طهي به ح ين يآموزش بال

استفاده از    طهيبه ح ني انگيم نيكمترو  ينيبال طيمح 
  . تعلق داشت  ينيدر آموزش بال ي ابداعات آموزش
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  -توصيفي   انگليسي   ) 28( رضايي
  تحليلي

يك ( كيفيت آموزش باليني
مطالعه موردي از ديدگاه 

دانشجويان پرستاري و مامايي  
واحد   اسلامي دانشگاه آزاد 

  ن) فلاورجا 

نفر دانشجوي   361
پرستاري و هاي رشته

  مامايي

نظارت   ،برخورد با دانشجو يهاطهيآموزش در ح تيفيك
و عملكرد   يآموزش  يهااهداف و برنامه  ي، ابيو ارزش

در   ي آموزش طي مح  طهيح .بوددر سطح متوسط  انيمرب
نمرات   ،يليترم تحص شي با افزاقرار داشت.   يفيضع سطح

از   ينيآموزش بال اسيگانه مقپنج  يهاطه يو ح اس يمق يكل
  انياز دانشجودرصد  33. افت يكاهش  انيدانشجو دگاهيد

  58 نداشتند.  تيرضا ي در كارآموز يابيارزش وهياز ش
تعداد دانشجو  بودند كه  معتقد انياز دانشجو  درصد

  77. نيست يآموزش يهابخش  يكيزي ف  يمتناسب با فضا
در   يكه كاركنان درمان اعتقاد داشتند انياز دانشجو  درصد
    ندارند. هاي با آنمطلوب  يهمكار  ي نيآموزش بال نيح

جمشيدي و  
  ) 3( همكاران 

  انيدانشجو يهاچالش   كيفي   انگليسي 
 يريادگي  طيدر مح  يپرستار
  ي في مطالعه ك كي: ينيبال

رشته نفر دانشجوي  17
  نفر مربي 3و   پرستاري

،  ي ناكاف يآمادگ، مداارتباطات ناكار: اصلي طبقهسه 
  ياحساس يهاواكنش 

والي و  
  ) 29( همكاران 

  يپرستار انيدانشجو دگاهيد  توصيفي   انگليسي 
  يآموزش  يدر مورد راهبردها

 كي : ينيبال انيثر مربؤم
  ي فيمطالعه توص

نفر دانشجوي   150
پرستاري و هاي رشته

  مامايي

مراجعان   ان،يرفتار محترمانه با دانشجو  :راهبردها ني مؤثرتر
  تيريو مد انيدانشجو ييراهنما  يبرا اقياشت،  و همكاران

  اهمشكلات آن 

و    ييآقا
  ) 30( همكاران 

ديدگاه دانشجويان پرستاري    توصيفي   فارسي 
در خصوص عناصر مؤثر بر  

  آموزش بالين 

رشته  نفر دانشجوي   150
  پرستاري 

در تهران   مورد بررسيهر شش دانشكده  انيدانشجو
.  كردند يابيرا خوب ارز يآموزش يهااهداف و برنامه 

نمودند.   يابيرا به طور متوسط ارز يمرب  طهيح دانشجوها
  طيبرخورد با دانشجو، مح  يهادر حوزه ضعفوجود 

  بود. يابيو نظارت و ارزش نيبال
و  ترابي  زاده 

  ) 6( همكاران 
  -توصيفي   فارسي 

  همبستگي 
ارتباط رفتارهاي آموزش  
باليني مربيان با يادگيري  
دانشجويان پرستاري در  

  شكي شيراز زدانشگاه علوم پ

رشته  نفر دانشجوي   128
  پرستاري 

  طهيحو  تياولو نيشتريب از سي تدر ييتوانا طهيح
باليني   يريادگيو  ي بر اثربخش  تياولو  ن ياز كمتر يابيارزش

  ر يتحت تأث  شتريب سيتدر ييتوانابرخوردار بود. 
  ين يبال انيمرب سيتدر يهاو مهارت  يتيشخص يهايژگيو

  . )6(قرار داشت 
بذرافكن و  

كلياني   نجفي
)31 (  

  يپرستار انيتجارب دانشجو  كيفي   انگليسي 
مطالعه   كي: ين يبال آموزش از

  ي فيك

رشته نفر دانشجوي  16
  پرستاري 

،  و عمل ياختلال در تئور  مطالعه پنج مقوله ن ياز ا
و  يرشد شخص، ي ناكاف ي زيبرنامه ر، ارتباطات متزلزل 

  . آمد ديپدي احرفه 
فرضي و  
  ) 1( همكاران 

آموزش   يهاچالش  يبررس  كيفي   انگليسي 
و  يدر پرستار ينيبال

 كيبهبود آن:  يراهكارها
  ي فيمطالعه ك

رشته نفر دانشجوي  35
  نفر مربي 5و   پرستاري

،  يدر پرستار ين يآموزش بال يهاچالش  اصلي:دو مقوله 
  يپرستار  ي نيبهبود آموزش بال ي راهبردها

جاسمي و  
  ) 32( همكاران 

  ينيآموزش بال ي چالش ها  كيفي   انگليسي 
  كي: راني در ا يحرفه پرستار

  ي فيمطالعه ك

رشته نفر دانشجوي   9
نفر پرستار   3،  پرستاري
  نفر مربي  2و  باليني

  ط يمح و  مدا ناكار يساختار آموزش: يدو موضوع اصل
  مد اناكار ياحرفه  عملكرد
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نجفي كلياني و  
  ) 33( همكاران 

چگونه   ي پرستار انيدانشجو  كيفي   انگليسي 
را   ين يبال يريادگي طيمح 

 اتيكنند و به تجربي تجربه م
 كي :دهند؟ي خود پاسخ م

  ي فيمطالعه ك

رشته نفر دانشجوي  19
  3و  نفر مربي 4،  پرستاري

  نفر پرستار باليني 

  نه يزم: ينيآموزش بال طيتجربه شده در مح  مشكلات 
ه  يدر ارا ان يمرب يناتوان ، مداناكار انيمرب،  مدا ناكار يآموزش

  عدم، نامطلوب يآموزش يزيربرنامه ، آموزش مؤثر
و توقعات  ازها يبا ن يآموزش يهامطابقت برنامه 
  نامناسب  ينيبال طيمح ، انيدانشجو

زارع و  خدمتي 
  ) 34( همكاران 

وضعيت آموزش باليني و    توصيفي   فارسي 
ثر بر آموزش باليني  ؤعوامل م

اثربخش از ديدگاه  
كارشناسي  دانشجويان 

پرستاري دانشگاه علوم 
  پزشكي البرز 

رشته  نفر دانشجوي   155
  پرستاري 

  ،خصوصيـات فـردي فراگيـر :عوامــلترين  ثـر ؤم
  محيـط شـرايط ،فـردي مـدرس بالينـي   خصوصيـات

  بالينـي  ارزشـيابي و آموزشـي ريـزيبرنامـه  بالينـي، 

مرتضوي و  
  ) 35( همكاران 

  تي في مؤثر بر كعوامل   توصيفي   فارسي 
 دگاهياز د ين يآموزش بال

  رانيمعلمان و فراگ
  ساوه يهامارستانيب

نفر دانشجوي   198
پرستاري و هاي رشته

  پيراپزشكي 

نتايج و   ،يندهاي آموزشيابهبود فر :مؤثرمهم ترين عوامل 
كمبود نيروي انساني   ،يند آموزشي اپيامدهاي بهبود فر

،  امكانات و تجهيزات هاي فضا و كمبود ،متخصص
  ارزيابي صحيح آموزشي

رضاخاني  
مقدم و  
  ) 36( همكاران 

 يرو   شيپ يهاچالش   كيفي   انگليسي 
  يبرا ي پرستار انيدانشجو

 كي: يپرسنل پرستار  با كار
  ي فيمطالعه ك

رشته نفر دانشجوي  20
  پرستاري 

جو  ، نامناسب ياجتماع  يهنجارها ي:ريادگي يهاچالش 
  ي منابع ناكاف، نامناسب يسازمان

شجاع و 
  ) 7( همكاران 

هاي آموزش باليني  چالش   مروري   فارسي 
دانشجويان كارشناسي  
پرستاري در ايران: يك 

  مطالعه مروري 

در   انيمرب يسلط ناكافت :هـاي آموزش بالينـيچالـش   مقاله  23
ورود به   يدانشجو برا يناكاف يآمادگ، ي نيبال يهابخش

  عدم، ناياز دانشجو كاركنان  تيحما  عدم ، ي كارآموز
  عدم ، ي نيآموزش بال يبرا يوجود برنامه مدون آموزش

  عدم، ينيبال يابيمشخص جهت ارزش يوجود الگو
  يانبه دانشجو ماراني و اعتماد ب يهمكار

  

ثر بر استانداردهاي آموزش باليني  ؤ عوامل م حاضر  در پژوهش  
اصلي   پرستاري  حيطه  چند  اولويت    به  ترتيب  به  و  فرعي  و 

ريزي  اهداف و برنامه « حيطه اصلي شامل    سه بندي شدند.  تقسيم 
د كه هر كدام  باش مي   » آموزش، فرايند آموزش و ساختار آموزش 

به ترتيب    2هاي فرعي مربوط به خود را دارند و در جدول  حيطه 
شده  بندي اولويت  پيشين ها در مطالعات ميزان تكرار و اهميت آن 

ثيرگذار  أ عامل ت   9  ،ريزي آموزش . در حيطه اهداف و برنامه است 
مورد بررسي ذكر شده بود    تحقيقات بر آموزش باليني پرستاري در  

وجود برنامه مدون آموزشي  « ها به ترتيب شامل  ترين آن مهم كه  
 ) بالين  آموزش  الگ مقاله   13جهت  وجود  براي  )،  مشخص  وي 

) و هماهنگي آموزش باليني دانشگاه  قاله م   9نظارت و ارزشيابي ( 

  راتيك قبل از ورود به بيمارستان،دوره پ   و بيمارستان (كوتاه بودن  
پرا  بين  زياد  زماني  بيمارستان)  وقفه  محيط  به  ورود  و    تيك 

  گرديد مورد ذكر    10د. در حيطه ساختار آموزش نيز  بو   » ) مقاله  9( 
تعاملات (روابط مربي و دانشجو، روابط دانشجو  « ها  ترين آن و مهم 

با   مربي  (   كاركنان و  امكانات    محيط ،  ) مقاله   14بيمارستان)  و 
 ) ويژگي مقاله   13آموزشي  و  (نگرش،  )  دانشجويان  فردي  هاي 

د. حيطه فرايند آموزش نيز  بو   » ) مقاله   10، اعتماد به نفس) ( ترس 
ثيرگذار بر آموزش باليني پرستاري بود كه  أ عامل مرتبط ت   12شامل  

آموزشي و عملكرد باليني  تسلط مربي بر محتواي  « ها  ترين آن مهم 
 ) دانشجويان    و   ) مقاله   9مناسب  با  مربي  محترمانه    برخورد 

  بود.   » ) مقاله   9( 

 9



 همكاران وطيبه اقبالي   ...  ينيآموزش بال يثر بر استانداردها ؤعوامل م 

 ثر بر استانداردهاي آموزش باليني پرستاري در ايرانؤترين عوامل م. مهم 2جدول 

  فرايند آموزش   ساختار آموزش   آموزش ريزي اهداف و برنامه 
 امه مدون آموزشي جهت آموزش بالين وجود برن

    وجود الگوي مشخص براي نظارت و ارزشيابي
هماهنگي آموزش باليني دانشگاه و بيمارستان (كسب  

كوتاه بودن دوره    هاي باليني لازم در پراتيك،مهارت 
زياد بين  وقفه زماني  ستان، پراتيك قبل از ورود به بيمار

  پراتيك و ورود به محيط بيمارستان) 
  تناسب تعداد واحدهاي تئوري و عملي 

وجود شكاف بين دروس تئوري و عملكرد باليني در  
 پرستاري 

  ه اهداف درسي و نحوه ارزشيابي به دانشجويانيارا
  توجه به نظرات دانشجويان در زمينه برنامه آموزشي 

 استفاده از ابداعات آموزشي 

  ارتقاي كيفيت آموزش

روابط مربي و دانشجو، روابط دانشجو و مربي با  تعاملات ( 
 بيمارستان)  كاركنان

 محيط و امكانات آموزشي

ها، نگرش، اعتماد به نفس  هاي فردي دانشجويان (ترس ويژگي
 ...) و

 به كارگيري مربيان ماهر و باتجربه 

زاي محيطي (تندخويي كادر درمان، عدم اعتماد عوامل استرس 
و همكاري بيماران با دانشجويان، حضور همراهي بر بالين  

 بيماران) 

 تعهد و انگيزه مربيان و دانشجويان

 هاپرستاري و تعهد كافي آن   كاركنان تعداد كافي 

 تناسب تعداد دانشجويان با محيط باليني 

 سنوات تحصيلي دانشجويان

  وجود نظم و مقررات در آموزش باليني 

آموزشي و  تسلط مربي بر محتواي 
 عملكرد باليني مناسب 

برخورد محترمانه مربي با  
 دانشجويان

 با دانشجويان كاركنانهمكاري  

توانمندسازي و مشاركت دادن  
 هاي بالينيدانشجويان در فعاليت 

حمايت مربي از دانشجويان در  
 محيط باليني 

مشخص بودن شرح وظايف  
 دانشجويان

موقع  شناسي و حضور به وقت 
 مربيان و دانشجويان 

 در دسترس بودن مربي

 همكاري بيماران با دانشجويان

 هاي باليني برگزاري كنفرانس 

هاي تدريس  استفاده از شيوه
 مناسب

  توجه به حقوق و نياز بيماران 
  

  گيري و نتيجه   بحث 
ثر بر  ؤ حاضر با هدف تعيين عوامل م   مرور سيستماتيك مطالعه  

شد و عوامل    ي در ايران انجام استانداردهاي آموزش باليني پرستار 
ثر بر استانداردهاي آموزش باليني پرستاري در سه حيطه كلي  ؤ م 
  » ريزي آموزش، ساختار آموزش و فرايند آموزش اهداف و برنامه « 

  ي ز ي ر اهداف و برنامه   طه ي در ح   موارد   ن ي تر مهم .  گرديد بندي  تقسيم 
، وجود  ن ي جهت آموزش بال  ي وجود برنامه مدون آموزش  ،آموزش 

برا   ي الگو  ارزش   ي مشخص  و  هما   ي اب ي نظارت  آموزش    ي هنگ و 
ب   ي ن ي بال  و  ح بو   مارستان ي دانشگاه  در  ن   طه ي د.  آموزش    ز ي ساختار 

و دانشجو،    ي تعاملات (روابط مرب شامل    ثيرگذار عوامل تأ   ن ي تر مهم 
و امكانات    محيط   و )  مارستان ي ب كاركنان  با    ي دانشجو و مرب   بط روا 

  ي بر محتوا  ي مرب   سلط ت  ز ي آموزش ن  ند ي فرا  طه ي ح در  د. بو  ي آموزش 
بال   ي آموزش  عملكرد  مرب و  مناسب    ي ن ي و  محترمانه  با    ي برخورد 

گذار بر استانداردهاي  موارد تأثير   ترين ، از جمله اساسي ان ي دانشجو 
  . رود به شمار مي   باليني پرستاري آموزش  

حاضر پژوهش  عامل  مهم  ،در  و ترين  اهداف  حيطه  در 
مربوط به وجود يك برنامه آموزشي مدون    ،ريزي آموزشبرنامه 

برنامه  بود.  بالين  آموزش  روشجهت  و  برنامه ها  ريزي  هاي 
د تآموزشي  و  باليني  آموزش  عمق  و  چگونگي  ثيرپذيري أ ر 

ت آموزش  تحت  فرأكادرهاي  به  و  است  و  اثيرگذار  توسعه  يند 
نيز دلارام    مطالعهدر  ).  37(  نمايدبالندگي آموزش باليني كمك مي

برنامه  و  مهماهداف  از  آموزشي  نقاهاي  آموزش   ط ترين  قوت 
جايي كه آموزش باليني آموزشي مبتني بر  . از آن)38(باليني بود  

ريزي آموزشي دقيق و منسجم است  نيازمند برنامه   ،باشدعمل مي 
مهارت  توسعه  فرصت  بدهد.  تا  دانشجويان  به  را  باليني  هاي 

ريزي دقيق و صحيح ناموفق  آموزش باليني بدون برنامه ،بنابراين
  ).37( خواهد بود
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ارزشيابي  و  نظارت  براي  مشخص  الگوي  يك  يكي    ،وجود 
ت  مهم  عوامل  از  برنامه أ ديگر  و  اهداف  حيطه  در  ريزي  ثيرگذار 

بود.   جمله  آموزشي  مي ها چالش از  باليني  ارزشيابي  به ي    توان 
فر  نبودن  ارزشيابي ا يكسان  سيستم ،  يند  از  نكردن  هاي  استفاده 

نقص در ارزشيابي عيني و ثبات نداشتن ابزارهاي    ،ارزشيابي نوين 
انجام ارزشيابي بر انگيزش تأثير    . ) 39( شده اشاره كرد  كار گرفته  ه  ب 

وليت براي  ؤ تواند تمايل فراگيران به قبول مس ويژه مي ه  دارد و ب 
در   انگيزش مداوم  گذاشتن  نمايش  و  پيشرفت مستقل  يادگيري، 

ارزشيابي عامل    ،. بنابراين ) 40(   يادگيري را تحت تأثير قرار دهد 
يك   انجام  از  شخص  كه  است  نهايي  هدف  برقراري  در  اصلي 

  . ) 41( تكليف در نظر دارد  
آموزش   با  دانشگاه  باليني  آموزش  بين  در  هماهنگي  باليني 

ت ب  مهم  عوامل  از  يكي  نيز  استانداردهاي  أ يمارستان  بر  ثيرگذار 
هاي مهم  يكي از رسالت   باشد. مي آموزش باليني پرستاري در ايران  

پرستاري  كار   ،دانشكده  و  متخصص  انساني  نيروي  مد  ا تربيت 
دانشجويان مي  محيط    رشته   باشد.  به  ورود  از  قبل  بايد  پرستاري 

واقعي  دانشكد آموزش   ،باليني  در  را  كافي  و  لازم  دريافت  هاي  ه 
شيوه  به  و  باشند    ي مناسب   كرده  قرار گرفته  ارزشيابي  .  ) 25( مورد 

گذشته نيز مناسب بودن محيط آموزشي از نظر امكانات    تحقيقات 
هاي باليني  ان و فرصت كافي براي تكرار مهارت زم   ،و وسايل لازم 

هاي  ه زماني معقول بين يادگيري مهارت وجود فاصل   ،همچنين و  
م  باليني  آموزش  جهت  را  باليني  محيط  و  پراتيك  در  ثر  ؤ باليني 

  . ) 25،  42،  43(   ضروري دانستند 
بر استانداردهاي آموزش    مؤثر ترين عوامل  يكي ديگر از مهم 

تعاملات شامل روابط مربي و دانشجو و    ،باليني پرستاري در ايران 
در  .  ت بيمارستان اس   كاركنان روابط دانشجو و مربي با    ،همچنين 
ارتباطات بين فردي مربيان به    نيز از   جهانپور و همكاران   پژوهش 

ذكر شد  مضامين اصلي اثرگذار بر آموزش باليني  عنوان يكي از  
كننده  ترين عامل تسهيل نيز مهم   مريدي و خالدي   مطالعه . در  ) 44( 

هاي باليني دانشجويان كارآموزي در عرصه،  يادگيري در مهارت 
. در اين زمينه  ) 45(   مربوط به حيطه ارتباط بين مربي و دانشجو بود 

هاي ارتباطي  توان گفت كه استفاده از مربيان توانمند با مهارت مي 

افزايش انگيزه و علاقه دانشجويان به سمت آموزش    به منظور بالا  
چالش  حل  و  است  باليني  مفيد  موجود  همچنين ) 32( هاي   .،  

مهارت  ت آموزش  با  دانشجويان  به  ارتباطي  تفاوت أ هاي  بر    كيد 
  . ) 7(   كننده باشد تواند بسيار كمك مي   ،كلاس درس و محيط بالين 

توان به اهميت محيط و امكانات  ثيرگذار مي أ ر عوامل ت گ از دي 
متعددي به آن اشاره شده    تحقيقات آموزش باليني اشاره كرد كه در  

امكانات    نشان از نارضايتي دانشجويان از   ها پژوهش برخي  است.  
  در مطالعات   ترين مشكلات آموزش باليني مهم از  .  آموزشي دارد 

 ) همكاران  و  ( 5ابوطالبي  همكاران  و  مقدم  رضاخاني  و   (36  (
به  مي  دانشجويان توان  براي  آموزشي  و  رفاهي  امكانات    كمبود 

. فضاي مناسب و امكانات لازم براي انجام پروسيجرهاي  اشاره كرد 
هاي  شرط مراقبتي و داشتن امنيت فيزيكي و محيطي يكي از پيش 

ت  و  توسط  أ مهم  بايد  كه  است  باليني  آموزش  امر  در  ثيرگذار 
  گردد. سسات آموزشي و با توجه به استانداردهاي موجود فراهم  ؤ م 

هد كه توجه به تجهيزات  د انجام شده نشان مي   تحقيقات   ،همچنين 
  . ) 46(   طلبد را مي اي  ، توجه ويژه و امكانات 

ثيرگذار بر استانداردهاي  أ ترين عوامل ت مهم   ،در پژوهش حاضر 
آموزش  فرايند  حيطه  در  پرستاري  باليني  به    ،آموزش  مربوط 

ترين عامل  مربي پرستاري مهم   . هاي مربيان آموزشي است ويژگي 
تواند با شناخت دقيق حرفه  باشد و مي و الگو در امر يادگيري مي 

دانشجويان    ،خود  آموزش  امر  در  مهمي  كند نقش  باعث    ايفا  و 
شود   آنان  نفس  عزت  و  نفس  به  اعتماد  ارتقاي    . ) 47( پرورش 

باليني  اصول  متناسب   به   ،عملكرد مربيان  با  تدريس  اصول  سازي 
لازم به ذكر است كه چون دانشجويان همواره    نياز دارد. يادگيري  

فر  پايين  كيفيت  اهميت  ا از  بايد  هستند،  ناراضي  تدريس  يند 
اي مستمر آنان،  آموزش، كيفيت بالاي كار مربيان جديد، رشد حرفه 

تدريس   دقيق  كه    و   استادان بررسي  مديراني  كارگيري  به 
كيد  أ ه طور اثربخش تغيير دهند، مورد ت هاي مديريتي را ب استراتژي 

تواند  برخورد نامناسب مربيان مي   ،علاوه بر اين .  ) 48( قرار گيرد  
شود   دانشجويان  انگيزه  و  نفس  به  كاهش اعتماد  با    . ) 49( باعث 

به نقش    ريزان آموزشي توجه برنامه   ،توجه به مواردي كه ذكر شد 
باليني  مربيان  بر آموزشي  نظارت  جهت  مشاور  افزايش  فعاليت    ، 
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انگيزه در مربيان جهت    ي ارتقا   ،مربيان و دانشجويان و همچنين 
ثرتر در جهت ارتقاي كيفيت آموزش باليني  ؤ ه آموزش باليني م ي ارا 

 بسيار مهم است. 

توان به اين نكته اشاره كرد  حاضر مي   مطالعه هاي  از محدوديت 
پرستاري تنها از ديد  ثر بر استانداردهاي آموزش باليني  ؤ كه عوامل م 

پ  باليني  مربيان  و  گرفت دانشجويان  قرار  بررسي  مورد  .  رستاري 
از    ،همچنين  بعضي  كامل  متن  به  دسترسي  امكان  عدم  دليل  به 
ثر بر استانداردهاي آموزش  ؤ ممكن است بعضي از عوامل م   ،مقالات 

  د. اين تحقيق مورد بررسي قرار نگرفته باش باليني پرستاري در  
  گيري  نتيجه 

حاضر  پژوهش  نتايج  به  توجه  كه مي   ،با  گفت  اقدامات    توان 
بال   ي برا   ي د ي كل  آموزش  بهبود  به  و    ي پرستار   ي ن ي كمك 

آموزش    جهت   ي برنامه مدون آموزش   ه ي آن شامل ته   ي استانداردها 
  ان ي آموزش دانشجو   ي برا   ان ي و بهبود عملكرد و مهارت مرب   ي ن ي بال 

نظارت    ي برا مشخص    ي الگو   ك ي وجود    ن،ي است. همچن   ي پرستار 
ارز  از    ان ي دانشجو   ي اب ي و  استفاده    ن ي نو   ي اب شي ارز   ستم ي س   ك ي و 

  ان ي دانشجو   ي ر ي ادگ ي در بهبود    يي بسزا   ر ي ث أ ت   تواند ي م   ،ان ي توسط مرب 
  يي براي راهكارها انديشيدن    ن،ي داشته باشد. علاوه بر ا   ي پرستار 

ب   ي همكار   ش ي افزا  تعاملات  بهبود  و    ي پرستار   كاركنان   ن ي و 
ا   ي پرستار   ان ي دانشجو  م   ي ر ي ادگ ي   ط ي مح   جاد ي و    تواندي مناسب، 

  ي و بهبود استانداردها   ي پرستار   ان ي دانشجو   زه ي انگ   ش ي منجر به افزا 
  شود.    ي پرستاري ن ي آموزش بال 

 

  ي سپاسگزار 
وسيله   تمام بدين  پژوهش    سندگان ي نو   ي از  در  از  حاضر  كه 

آن  استفاد مقالات  شد ها  در    جهت به    ،ه  زحماتشان  و  تلاش 
  . آيد و قدرداني به عمل مي تشكر    ،ارزشمند   ي ها داده   ن ي ا   ي آور جمع 
  

  تضاد منافع 
گونه  حاضر هيچ   مطالعه مايند كه در مورد  ن مي   اظهار نويسندگان  

  تضاد منافعي ندارند. 
  مالي حمايت  

  . نشد   افت ي در   ي منبع   ي چ ي از ه   ي مال   ت ي حما   گونه چ ي ه 
  ي ملاحظات اخلاق 

از جمله انتخاب هدف    حاضر   مراحل انجام پژوهش   ه ي در كل 
  ج ي نتا   ل ي و تحل   ه ي مقالات و تجز   ي مطالعه، انتخاب و نقد و بررس 

اخلاق   ه ي كل  ه   د ي گرد   ت ي رعا   ي اصول  پژوهشگران  گونه  چ ي و 
و    ي ر ي سوگ  انتخاب  نداشتند.    ا ي در  استفاده  مورد  مقالات  نقد 

به صورت شفاف و بدون    ي مطالعات مورد بررس   ج ي نتا   ،ن ي همچن 
  . شد گزارش  و دخل و تصرف پژوهشگران    ي ر ي سوگ 
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